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Interpellation Erna Wenger (SP, Trimbach): Gleichstellung bei Lohnnebenleistungen und Inkonvenien-
zen (06.05.2003)

Bei der Regelung der Lohnnebenleistungen und Inkonvenienzentschadigungen gibt es heute in unserem

Kanton eine Vielfalt von Ldsungen. Die einzelnen Berufsgruppen, aber auch die einzelnen Institutionen,

haben durch die Jahre eigene Ldsungen entwickelt. Es fallt dabei auf, dass in den typischen Frauenbe-

rufen wie der Pflege eher schlechtere Regelungen vorhanden sind als bei typischen Mannerberufen. Ein

Beispiel dazu: Schon seit Uber 10 Jahren liegt eine Petition fur einen Zeitbonus bei Nachtarbeit beim

Pflegepersonal vor. Eine zweite wurde im Jahr 2000 mit dber 8000 Unterschriften nachgereicht. Den-

noch scheint nicht gesichert zu sein, dass der Zeitbonus fiir das Pflegepersonal verwirklicht wird, wah-

rend andere Personalkategorien diesen schon seit Jahren besitzen. Der Zeitbonus beim Pflegepersonal

verbessert auch die Pflegequalitdt, denn ausgeruhtes Personal leistet bessere Arbeit und ist weniger

krank.

Die Gleichstellung von Mann und Frau ist gemass Bundesgesetz zwingend vorgeschrieben. Auch bei den

laufenden GAV-Verhandlungen geht es um die Frage der Gleichstellung. So erhielt die «Projektgruppe

Lohnnebenleistungen / Inkonvenienzen» den Auftrag «Regelung der Lohnnebenleistungen unter Berlck-

sichtigung der Rechtsgleichheit». Tatsache ist: Mit oder ohne GAV ist die Gleichstellung aller Personal-

kategorien ein Gebot des Rechts und der Gerechtigkeit.

Darum bitte ich den Regierungsrat um die Beantwortung der folgenden Fragen:

1. Warum wurde bis heute der Zeitbonus flur Nachtarbeit beim Pflegepersonal nicht umgesetzt?

2. Warum wurde fiir die Arzteschaft (Oberarzte) das Begehren Prasenzzeit gleich Arbeitszeit ziigig um-
gesetzt, nicht aber beim Pflegepersonal?

3. Wie viele Spitalabteilungen haben heute fiir das Pflegepersonal eine Schichteinteilung, die eine
Schichtzeit von neun Stunden Ubersteigt? Wie viele Stellen betrifft dies?

4. Ist der Regierungsrat nicht auch der Meinung, dass bei den Inkonvenienzentschadigungen zur Zeit
eine Ungleichbehandlung verschiedener Arbeitnehmergruppen des Kantons besteht?

5. Wie und wann sorgt der Regierungsrat fir eine systematische und rechtsgleiche Regelung der Inkon-

venienzentschadigung ?
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