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Strategieentwicklungsprozess STEP der Fachhochschule Nordwestschweiz:
Entwurf Staatsvertrag (28. April 2004)

Vertrag zwischen den Kantonen Aargau, Basel-Landschaft, Basel-Stadt und Solo-
thurn uber die Fachhochschule Nordwestschweiz (FHNW)

Die Kantone Aargau, Basel-Landschaft, Basel-Stadt und Solothurn vereinbaren:

Erstes Kapitel: Allgemeine Bestimmungen

§ 1 Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW

1 Die Kantone Aargau, Basel-Landschaft, Basel-Stadt und Solothurn (nachfolgend Vertragskan-
tone) fuhren gemeinsam die Fachhochschule Nordwestschweiz (nachfolgend FHNW) im Sinne
der Bundesgesetzgebung und der interkantonalen Vereinbarung Uber die Anerkennung von
Ausbildungsabschliissen’.

2 Die FHNW ist eine interkantonale 6ffentlich-rechtliche Anstalt mit eigener Rechtspersoénlich-
keit und mit dem Recht auf Selbstverwaltung im Rahmen dieses Vertrags und des Leistungsauf-
trags.

3 Die FHNW hat ihren Sitz in.........

§ 2 Verankerung der FHNW in den Vertragskantonen

1 Die FHNW hat Standorte in allen vier Vertragskantonen.

2 .Jeder Standort hat die Flihrung in mindestens einem Fachbereich.

3 Die Zuordnung von Fachbereichen auf die Standorte erfolgt im Leistungsauftrag. Ziel ist es,

die Studierendenzahl an den Standorten je minimal auf dem Stand des Jahres 2003 zu halten.

§ 3 Koordination und Zusammenarbeit

1 Die FHNW arbeitet mit anderen in- und auslandischen Ausbildungs- und Forschungseinrich-
tungen zusammen, insbesondere mit der Universitat Basel und dem Paul Scherrer-Institut
(PSI).

2 Sie koordiniert die Lehrangebote, die Forschungsbereiche und die Dienstleistungen mit ande-
ren Institutionen der Bildung und Forschung auf Hochschulstufe.

3 Sie fordert den Austausch von studierenden, lehrenden und forschenden Personen aus dem

In- und Ausland.

§ 4 Forderung der Forschung und Entwicklung und des Wissenstransfers

! Vom 18. Februar 1993 (SR 413.21)
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Strategieentwicklungsprozess STEP der Fachhochschule Nordwestschweiz:
Entwurf Staatsvertrag (28. April 2004)

1 Die FHNW kann zur Férderung der Forschung und Entwicklung sowie des Wissenstransfers
im Rahmen des Leistungsauftrages eigene Unternehmungen flihren oder sich an solchen betei-
ligen.

2 Die Gruindung von Unternehmungen bedarf der Zustimmung des Regierungsausschusses.

§ 5 Freiheit von Lehre, Forschung und Kunst
Die FHNW wabhrt bei allen ihren Tatigkeiten ihre Unabhangigkeit sowie die Freiheit von Lehre,

Forschung und Kunst.

§ 6 Leistungsauftrag

1 Die Vertragskantone erteilen der FHNW einen mehrjahrigen Leistungsauftrag.

2 Der Leistungsauftrag legt insbesondere fest:

a. die politischen Zielsetzungen und Entwicklungsschwerpunkte;

b. die von der Fachhochschule zu erbringenden Leistungen sowie die Kriterien der Zielerfil-
lung;

die zugeteilten Mittel fur die Auftragsperiode;

die jahrlichen Beitrage;

die Standorte der Fachbereiche;
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aliféllige besondere kantonale Vorgaben fir den Fachbereich Padagogik;

g. die Modalitaten der Berichterstattung.

3 Wird der Leistungsauftrag nicht rechtzeitig vor Ablauf der vereinbarten Dauer von allen Ver-
tragskantonen erneuert, gilt er mit den in Abs. 2 lit. a, b, e, f und g genannten Inhalten bis zum
Abschluss eines neuen Leistungsauftrages weiter. Bezuglich Finanzierung gilt § 26 Abs. 6.

4 Die FHNW kann Bildungsangebote im Auftrag eines einzelnen Vertragskantons fuhren.

5 Uber die Erfiillung des Leistungsauftrages, die Verwendung der Finanzierungsbeitrage und

den Rechnungsabschluss erstattet die FHNW den Vertragskantonen jahrlich Bericht.

Zweites Kapitel: Diplomstudien und Weiterbildungsangebot der FHNW

§ 7 Allgemeines

Die Zulassung zum Fachhochschulstudium sowie die Studienformen und —dauer, Abschlusspri-
fungen, Diplome und Titel richten sich nach den Bestimmungen des Bundesrechts und der in-

terkantonalen Vereinbarung tber die Anerkennung von Ausbildungsabschliissen.

§ 8 Beschrankung der Zulassung
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Strategieentwicklungsprozess STEP der Fachhochschule Nordwestschweiz:
Entwurf Staatsvertrag (28. April 2004)

1 Die FHNW kann mit Zustimmung des Regierungsausschusses die Zulassung zu den Diplom-

studien beschranken, wenn die Nachfrage nach Studienplatzen das Angebot Gbersteigt.

2 Als Beschrankungsmassnahmen fallen insbesondere in Betracht:

a. Wartelisten, wobei Personen mit eidgendssisch anerkannter, der gewahlten Studienrichtung
entsprechender Berufsmaturitat bevorzugt behandelt werden;

b. Erhéhung der zeitlichen Anforderungen an die praktische Tatigkeit;

c. Zulassungsprifungen in reprasentativen Fachern;

d. Eignungstests.

3 Zulassungsbeschrankungen durfen erst eingefiihrt werden, wenn andere Entlastungsmass-

nahmen nicht ausreichen, insbesondere die Beratung der Studienbewerber und Studienbewer-

berinnen.

§ 9 Gebuhren

1 Die FHNW erlasst eine Gebihrenordnung fiir ihr Studienangebot. Die H6he der Gebihren
richtet sich nach den Studiengebtihren an anderen Hochschulen in der Schweiz.

2 FUr Studierende, die ihren Wohnsitz im Sinne der Interkantonalen Fachhochschulvereinba-
rung ausserhalb der Vertragskantone haben und fir die kein Kanton oder Staat Lastenaus-
gleichszahlungen leistet, kann die FHNW hohere Studiengebihren verlangen.

3 Die Gebuhren fiir die Diplomstudien bediirfen der Zustimmung des Regierungsausschusses.
4 Die Gebuhren fir die Weiterbildung legt die FHNW fest.

5 Die FHNW kann von den Studierenden auch fir soziale und kulturelle Leistungen Geblhren

erheben.

Drittes Kapitel: Angehdrige der FHNW

§ 10 Angehdérige und deren Mitwirkung
1 Angehdrige der FHNW sind Studierende und Mitarbeitende.
2 Die Angehdrigen der FHNW haben Anspruch auf angemessene Information und Mitwirkung.

Die Ausgestaltung erfolgt im Organisationsstatut der FHNW.

§ 11 Gleichstellung der Geschlechter

1 Frauen und Manner sind auf allen Ebenen und in allen Prozessen der FHNW gleichberechtigt.
2 Die FHNW trifft geeignete Massnahmen zur Foérderung der Gleichstellung der Geschlechter.

3 Die FHNW unterstitzt die Vereinbarkeit von Studium, Beruf und Familie.

§ 12 Soziale und kulturelle Einrichtungen
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Strategieentwicklungsprozess STEP der Fachhochschule Nordwestschweiz:
Entwurf Staatsvertrag (28. April 2004)

Die FHNW kann fur ihre Angehdrigen soziale und kulturelle Einrichtungen fihren oder unter-

stutzen.

§ 13 Anstellungsverhaltnisse

1 Die Anstellungsverhaltnisse mit den Mitarbeitenden der FHNW werden durch &ffentlich-
rechtliche Vertrage geregelt.

2 Der Fachhochschulrat erlasst Vorschriften fir die Ausgestaltung der Arbeitsvertrage. Die im
Obligationenrecht festgelegten Minimalanspriiche zum Schutz der Mitarbeitenden sind in jedem
Falle einzuhalten.

3 Fur die berufliche Vorsorge werden die Mitarbeitenden der FHNW bei der Aargauischen Pen-

sionskasse versichert.

§ 14 Disziplinarordnung fir Studierende

1 Der Fachhochschulrat erlasst eine Disziplinarordnung, welche die Massnahmen bei disziplina-
rischen Verstdssen von Studierenden regelt.

2 Als ausserste Massnahme ist in schwerwiegenden Fallen der dauernde Ausschluss von der
FHNW maglich.

Viertes Kapitel: Zustandigkeit kantonaler Behorden

§ 15 Parlamente der Vertragskantone

1 Die Parlamente der Vertragskantone haben die Oberaufsicht Gber die FHNW. Ihnen obliegen
folgende Aufgaben:

a. Genehmigung des mehrjahrigen Leistungsauftrages;

b. Bewilligung von ausserordentlichen Beitragen;

c. Genehmigung der Berichterstattung zum Leistungsauftrag;

d. Wabhl der Mitglieder der Interparlamentarischen Kommission.

2 Beschlisse gemass Abs. 1 lit. a - ¢ kommen nur zustande, wenn lhnen alle Parlamente zu-
stimmen.

3 Die Parlamente stellen die koordinierte Beratung des Leistungsauftrages und der Berichter-

stattung sicher.
§ 16 Interparlamentarische Geschaftsprifungskommission (IGPK)

1 Die interparlamentarische Geschéaftsprifungskommission ist Organ der gemeinsamen Ober-

aufsicht der Parlamente.
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Strategieentwicklungsprozess STEP der Fachhochschule Nordwestschweiz:
Entwurf Staatsvertrag (28. April 2004)

2 Jeder Vertragskanton wahlt fur die Dauer der jeweiligen kantonalen Legislaturperiode 5 Par-

lamentsmitglieder in die Interparlamentarische Geschaftsprifungskommission.

3 Die Interparlamentarische Geschéaftsprifungskommission hat folgende Aufgaben:

a. Sie uberprift den Vollzug des Staatsvertrages und erstattet den Parlamenten Bericht;

b. Sie pruft die Berichterstattung zum Leistungsauftrag durch die Staatsvertragskantone und
nimmt den Geschaftsbericht und den Revisionsbericht zur Kenntnis;

c. Sie lasst sich von den Leitungs- und Aufsichtsorganen der FHNW rechtzeitig und umfas-
send informieren. Sie kann jederzeit Einsicht in die Akten nehmen und Auskunfte von Orga-
nen und Mitarbeitenden der Institution einholen;

d. Sie kann den Parlamenten Anderungen des Staatsvertrages oder besondere oberaufsichts-
rechtliche Massnahmen beantragen;

e. Sie kann den Finanzkontrollen Auftrage erteilen.

4 |hr kdnnen von jedem Parlament der Vertragskantone im Rahmen des Oberaufsichtsrechts

weitere Aufgaben und Befugnisse Ubertragen werden.

§ 17 Regierungen der Vertragskantone

1 Die Regierungen der Vertragskantone haben die gemeinsame Aufsicht Gber die FHNW. lhnen
obliegen folgende Aufgaben:

a. Wahl der kantonalen Vertreterinnen und Vertreter in den Regierungsausschuss;

b. Beschluss Uber den mehrjahrigen Leistungsauftrag zuhanden der Parlamente;

c. Beschluss Uber ausserordentliche Beitrdge zuhanden der Parlamente;

d. Wahl der Mitglieder des Fachhochschulrates und der Prasidentin oder des Prasidenten auf

Antrag des Regierungsausschusses;

o

Festlegen der Entschadigung des Fachhochschulrates;
Wahl der Revisionsstelle;

g. Wahl der Mitglieder der Beschwerdekommission;

h. Festlegen der Entschadigung der Beschwerdekommission.

2 Beschlisse gemass lit. b-h kommen nur zustande, wenn ihnen alle Regierungen zustimmen.

§ 18 Regierungsausschuss der Vertragskantone

1 Der Regierungsausschuss setzt sich zusammen aus je einem Vertreter oder einer Vertreterin

der Vertragskantone.

2 Der Regierungsausschuss konstituiert sich selbst.

3 Dem Regierungsausschuss obliegen folgende Aufgaben:

a. Vorbereiten der Geschéfte, die von den Regierungen beschlossen werden und Antragstel-
len an diese;

b. Genehmigung der Vorschriften fir die Ausgestaltung der Arbeitsvertrage;
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Strategieentwicklungsprozess STEP der Fachhochschule Nordwestschweiz:
Entwurf Staatsvertrag (28. April 2004)

Stellungnahme zur Entwicklungs-, Finanz- und Investitionsplanung der FHNW;

Zustimmung zur Grindung von Unternehmungen durch die FHNW;

® o o

Zustimmung zu den Gebuhren fir die Diplomstudien;
f. Zustimmung zu den Zulassungsbeschrankungen der FHNW zu den Diplomstudien.
4 Antrage an die Regierungen der Vertragskantone mussen einstimmig erfolgen. Beschlisse

gemass Abs. 3 lit. b-f erfolgen mit einfachem Mehr.

§ 19 Finanzaufsicht

1 Die Finanzkontrollen der Vertragskantone kdnnen in Auslibung der Finanzaufsicht jederzeit in
alle Akten und Daten Einsicht nehmen.

2 Die Finanzkontrollen koordinieren ihre Kontrolltatigkeit.

3 lhre Berichterstattung richtet sich nach den Bestimmungen im Vertragskanton.

4 Der Revisionsbericht geht zusatzlich an die Interparlamentarische Geschaftsprifungskommis-
sion, den Regierungsausschuss, den Fachhochschulrat, die Fachhochschulleitung und an die

Finanzkontrollen der Vertragskantone.

Flnftes Kapitel: Organe und ihre Aufgaben

§ 20 Organe

1 Obligatorische Organe der FHNW sind:
a. der Fachhochschulrat;

b. die Fachhochschulleitung;

c. die Revisionsstelle.

2 Der Fachhochschulrat kann weitere Organe vorsehen.

§ 21 Fachhochschulrat

1 Der Fachhochschulrat tragt die strategische Fuhrungsverantwortung und bt die Aufsicht Gber
die FHNW aus. Er wird jeweils flr eine Amtsperiode gewahlt, die der Dauer der Leistungsauf-
tragsperiode entspricht.

2 Er besteht aus neun bis dreizehn Mitgliedern und setzt sich zusammen aus Personlichkeiten
aus Gesellschaft, Bildung und Wissenschaft, Wirtschaft und Kultur.

3 Aus wichtigen Griinden kénnen die Regierungen der Vertragskantone den Fachhochschulrat

oder einzelne Mitglieder jederzeit durch Ubereinstimmende Beschliisse abberufen.

§ 22 Aufgaben des Fachhochschulrates

Der Fachhochschulrat:
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Strategieentwicklungsprozess STEP der Fachhochschule Nordwestschweiz:
Entwurf Staatsvertrag (28. April 2004)

a. ist verantwortlich fir die Umsetzung des Leistungsauftrages und die Einhaltung des Bud-
gets;

regelt die Organisation der FHNW in einem Statut;

Uberwacht die Qualitat der Leistungen der FHNW;

setzt die Fachhochschulleitung ein;
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verabschiedet zuhanden der Vertragskantone den Voranschlag, die Jahresrechnung und

die Berichterstattung zum Leistungsauftrag;

f. genehmigt den Geschaftsbericht;

g. erlasst die Ordnungen Uber die Studiengange, die Weiterbildung, Prifungen und Gebilhren;

h. legt die Personalpolitik fest und unterbreitet dem Regierungsausschuss die Vorschriften fur
die Ausgestaltung der Arbeitsvertrage zur Genehmigung;

i. legtdas Verfahren fir die Anstellung von Dozentinnen und Dozenten fest;

j- bestimmt die Grundsatze fir die sozialen und kulturellen Leistungen;

k. erflllt die weiteren Aufgaben, die ihm durch diesen Vertrag zugewiesen sind.

§ 23 Fachhochschulleitung der FHNW
1 Die Fachhochschulleitung ist das operative Leitungsorgan der FHNW. Sie ist dem Fachhoch-
schulrat fur die Geschéftsfuhrung verantwortlich.

2 Organisation und Aufgaben der Fachhochschulleitung regelt der Fachhochschulrat.

§ 24 Revisionsstelle

1 Die Revisionsstelle pruft das Rechnungswesen der FHNW, erstattet dem Fachhochschulrat

und den Regierungen der Vertragskantone Bericht und stellt Antrag tber Genehmigung oder

Ruckweisung der Jahresrechnung.

2 Sie pruft im Weiteren

a. die Ordnungsmassigkeit und Richtigkeit der Informationen, die von der FHNW duber ihre
Tatigkeit erarbeitet werden,;

b. das richtige und zweckmassige Funktionieren der Planungs-, Kontroll-, Steuerungs- und
Berichtssysteme der FHNW

und nimmt die vom Bund verlangten Prifungen vor.

3 Die Interparlamentarische Geschaftsprifungskommission, der Regierungsausschuss und die

Finanzkontrollen erhalten unaufgefordert die Berichte der Revisionsstelle.

Sechstes Kapitel: Finanzierung, Rechnungswesen, Steuerfreiheit

§ 25 Finanzierung
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Strategieentwicklungsprozess STEP der Fachhochschule Nordwestschweiz:
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1 Die FHNW finanziert ihre Aufwendungen durch:

Beitrage der Vertragskantone;

Beitrage des Bundes;

Beitrage der Herkunftskantone von Studierenden aus Nicht-Vertragskantonen;
nationale, europaische und andere internationale Forderungsmittel;

Geblhren der Studierenden;

-~ 0 Qo0 T o

Entgelte fur Leistungen an Dritte;
g. Fonds, Schenkungen, Legate und weitere Drittmittel.
2 Dienstleistungen sind grundsatzlich kostendeckend und zu branchenlblichen Ansatzen zu

erbringen.

§ 26 Finanzierungsbeitrage der Vertragskantone

1 Der von den Vertragskantonen insgesamt zu leistende Beitrag ergibt sich aus dem geplanten
Aufwand der FHNW abziiglich der geplanten Einnahmen gemass § 25 b-g. Die von den Ver-
tragskantonen im Leistungsauftrag festgelegten jahrlichen Finanzierungsbeitrage bilden zu-
sammen den Globalbeitrag der Vertragskantone. Der Globalbeitrag wird wie folgt unter den Ver-
tragskantonen aufgeteilt:

a) 80 % des Betrages werden nach Massgabe der Zahl der Studierenden der FHNW mit stipen-
dienrechtlichem Wohnsitz in den Vertragskantonen aufgeteilt.

b) 20 % des Betrages werden nach Massgabe der Studierenden an den einzelnen Standorten
auf die Standortkantone aufgeteilt. Fur die Berechnung der in den Vertragskantonen ausgebil-
deten Studierenden gelten Basel und Muttenz als ein Standort.

2 Die Berechnung der Beitrage erfolgt pro Fachbereich und Diplomstudiengang.

3 Fir die Ermittlung der Beitragsquote wird auf das Mittel der Werte der drei Kalenderjahre ab-
gestellt, die dem Berechnungsjahr vorangehen.

4 Im Auftrag eines einzelnen Vertragskantons gefiihrte Bildungsangebote werden durch diesen
allein finanziert.

5 Die Beitragszahlungen der Vertragskantone erfolgen zu einem Zwolftel jeweils per Valuta 5.
des Monats.

6 Wird der Leistungsauftrag nicht rechtzeitig erneuert, entrichten die Vertragskantone den letz-

ten jahrlichen Finanzierungsbeitrag fiir ein weiteres Jahr.

§ 27 Finanzkompetenz der FHNW

1 Der Fachhochschulrat verfiigt im Rahmen des Leistungsauftrages Gber das Budget der
FHNW.

2 Die FHNW kann aus Ertragsuberschissen zweckbestimmte Reserven bilden. Diese sind of-

fen auszuweisen.
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3 Die FHNW kann Verpflichtungen tber die Dauer einer Leistungsauftragsperiode hinaus ein-
gehen, sofern daflr keine Erh6hung des Globalbeitrags nétig ist. Benétigt sie neben dem Glo-
balbeitrag zusatzliche ausserordentliche Mittel, beantragt sie den Regierungen ausserordentli-

che Beitrage gemass den kantonalen Vorschriften.

§ 28 Rechnungswesen

1 Das Rechnungswesen der FHNW wird nach anerkannten kaufmannischen Grundsatzen ge-
fuhrt. Die FHNW richtet sich dabei nach den Vorgaben des Bundes.

2 Fur die nur von einem einzelnen Vertragskanton finanzierten Leistungsangebote sind die Kos-

ten und Ertrage separat auszuweisen.

§ 29 Umgang mit Ertrags- und Aufwandiberschiissen

1 Erzielt die FHNW einen Ertragstiberschuss, so werden daraus Riicklagen gebildet. Diese die-
nen der FHNW zur Halfte zur Deckung allfalliger spaterer Aufwandiberschisse und zur Halfte
zur Finanzierung neuer Produkte und kinftiger Investitionen.

2 Kann ein Aufwanduberschuss nicht durch Auflésung von Ricklagen gedeckt werden, wird er

auf das kommende Jahr vorgetragen. Er ist innerhalb von drei Jahren abzutragen.

§ 30 Steuerfreiheit

Die FHNW ist in den Vertragskantonen von allen kantonalen und kommunalen Steuern befreit.

§ 31 Vermdgensrechtliche Verantwortlichkeit

1 Fur die Verbindlichkeiten der FHNW haften die Kantone subsidiar. Gegenuber Dritten haften

sie solidarisch, im internen Verhaltnis haften sie gemass dem Finanzierungsanteil im Zeitpunkt
der Entstehung einer Verpflichtung.

2 Die FHNW ist verpflichtet, besondere Risiken zu versichern.

3 Die Organe der FHNW haften flr Schaden, die sie der FHNW aus absichtlicher oder fahrlas-

siger Pflichtverletzung verursachen.

4 Die Mitarbeitenden haften fir Schaden, die sie der FHNW aus absichtlicher oder grobfahrlas-

siger Pflichtverletzung verursachen.

Siebtes Kapitel: Rechtsschutz

§ 32 Verwaltungsverfahren

Fir den Erlass von Verfugungen gilt das Recht des Kantons Basel-Landschaft.
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§ 33 Beschwerdekommission

1 Die Regierungen der Vertragskantone wahlen jeweils fur eine Amtsdauer von vier Jahren eine
Beschwerdekommission mit funf Mitgliedern einschliesslich Prasidentin oder Prasident.

2 Die Vertragskantone werden je durch mindestens ein Mitglied in der Beschwerdekommission
vertreten.

3 Fir das Verfahren der Beschwerdekommission gilt das Recht des Kantons Basel-Landschaft.
4 Bei der Beschwerdekommission kann Beschwerde gegen Entscheide der FHNW geflhrt wer-
den.

5 Mit der Beschwerde kdnnen alle Mangel des Verfahrens und der angefochtenen Verfigungen
und Entscheide geltend gemacht werden. Bei Beschwerden gegen Prifungsentscheide ist die
Rige der Unangemessenheit der Bewertung jedoch ausgeschlossen.

6 Beschwerdeentscheide Uber das Ergebnis von Prifungen sind endglltig. Die ibrigen Be-
schwerdeentscheide kdnnen mit verwaltungsrechtlicher Beschwerde an das Kantonsgericht des
Kantons Basel-Landschaft weitergezogen werden.

7 Die Beschwerdekommission informiert den Fachhochschulrat jahrlich summarisch tGber die

Beschwerdeverfahren.

Achtes Kapitel: Schluss- und Ubergangsbestimmungen

§ 34 Ubergang der bisherigen Fachhochschulen

1 Die FHNW besteht bei ihrer Griindung aus der Fachhochschule Aargau (FHA) mit den Fach-
bereichen Technik, Wirtschaft, Gestaltung und Kunst, Soziale Arbeit und Padagogik, der Fach-
hochschule beider Basel (FHBB) mit den Fachbereichen Bau, Industrie (inkl. Chemie), Wirt-
schaft, Gestaltung und Kunst, der Fachhochschule Solothurn (FHSO) mit den Fachbereichen
Technik, Wirtschaft und Soziale Arbeit, der Hochschule fir Padagogik und Soziale Arbeit beider
Basel (HPSA-BB) und der Padagogischen Fachhochschule Solothurn (PHSO).

2 Die Vertrage zwischen den Kantonen Basel-Landschaft und Basel-Stadt tiber die Fachhoch-
schule beider Basel (FHBB) in Kraft seit 1. August 1997 und Uber die Hochschule fir Padagogik
und Soziale Arbeit beider Basel (HPSA-BB) in Kraft seit 1. Januar 2004 werden mit Inkrafttreten
dieses Vertrages aufgehoben.

3 Die Integration der Musikhochschule und der schola cantorum der Musikakademie Basel er-
folgt im Jahr 2008. Die Regierung des Kantons Basel-Stadt trifft alle daftir erforderlichen Vor-
kehrungen.

4 Die Vertragskantone bringen ihre bestehenden Fachhochschulen samt Mobilien und beste-

henden vertraglichen Verpflichtungen, jedoch ohne Immobilien in die FHNW ein.



Strategieentwicklungsprozess STEP der Fachhochschule Nordwestschweiz:
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5 Die Berechnung der fir die erste Leistungsauftragsperiode gultigen Beitragsquote erfolgt auf
der Basis der Studierendenzahlen pro Fachbereich im Jahr 2003.

6 Zur Abfederung der prognostizierten Mehrbelastung der Kantone Aargau und Solothurn ver-
zichtet der Kanton Basel-Stadt in den Jahren 2008 bis 2010 auf einen Teil der berechneten Ent-
lastung. Auf der Basis der im Jahr 2004 prognostizierten Entlastung fir Basel-Stadt in der H6he
von 6.3 Millionen Franken im Jahr 2008 betragt die Abfederung im Jahr 2008 Fr. 1.4 Mio., im
Jahr 2009 Fr. 1.1 Mio. und im Jahr 2010 Fr. 08. Mio. Der Kanton Aargau wird im Jahr 2008 um
Fr. 0.4 Mio, im Jahr 2009 um Fr. 0.3 Mio und im Jahr 2010 um Fr. 0.2 Mio. entlastet, die Entlas-
tung fur den Kanton Solothurn betragt im Jahr 2008 Fr. 1.0 Mio., im Jahr 2009 Fr. 0.8 Mio und
im Jahr 2010 Fr. 0.6 Mio.. Entspricht die tatsachliche Entlastung des Kantons Basel-Stadt nicht
der Prognose von 6.3 Millionen Franken, erfolgt eine anteilsmassige Anpassung der Abfede-
rung.

7 Die FHNW erlasst mit Zustimmung der Regierungen Ubergangsbestimmungen, soweit die
Inbetriebnahme der FHNW und die Uberfiihrung der bisherigen kantonalen Fachhochschulen
dies erfordern.

8 Ist die Ausfertigung neuer Arbeitsvertrage fir die Mitarbeitenden der FHNW bis zum Griin-
dungstermin der FHNW nicht moglich, gelten die zu diesem Zeitpunkt bestehenden Arbeitsver-
trdge und die damit verbundenen Versicherungsverhaltnisse mit den bisherigen Pensionskas-
sen bis zu dem von den Regierungen gemeinsam festgelegten Termin weiter.

9 Mitarbeitenden, die ihre bisherige Funktion in der FHNW beibehalten, ist der nominelle Be-
sitzstand gewahrleistet.

10 Die FHNW ubernimmt alle vertraglichen Verpflichtungen der in Abs. 1 und 2 genannten Vor-
gangerinstitutionen.

11 Die Einberufung der Eréffnungssitzung der IPK erfolgt durch das Parlamentsbiro desjenigen
Kantons, in dem die FHNW ihren Sitz hat.

12 Mit dem Inkrafttreten dieses Vertrages bzw. mit der Integration der heutigen Fachhochschu-
len in die FHNW enden alle Amtsperioden der an den bisherigen Institutionen eingesetzten

Gremien.

§ 35 Liegenschaften

1 Fir die bei Inkrafttreten dieses Vertrages von den Fachhochschulen genutzten Liegenschaf-
ten der Vertragskantone werden Mietvertrage zwischen der FHNW und den Vertragskantonen
zu marktgerechten Mietpreisen abgeschlossen.

2 Die Regierungen legen die Methodik fir die Berechnung der Mietpreise und die Anpassungen
an die Preisentwicklung fir die neue Leistungsauftragsperiode fest.

3 Aus den bestehenden Mietvertragen zwischen den bisherigen Fachhochschulen oder Kanto-

nen und Dritten Gbernimmt die FHNW die Rechte und Pflichten der Mieterin.
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4 Abschreibungen des Mieterausbaus ubernimmt die FHNW pro rata. Die Abschreibungsdauer

richtet sich nach der vertraglichen Mindestmietdauer.

5 Zur Optimierung von Standorten und zur Bereitstellung von Zusatzflachen aufgrund steigen-

der Studierendenzahlen kénnen die Vertragskantone der FHNW bis spatestens zehn Jahre

nach Inkrafttreten dieses Vertrages und unter Vorbehalt von Abs. 6 Flachen im nachfolgend
definierten Umfang vermieten:

a. Kanton Aargau: 24'500 m2 Hauptnutzflache am Standort Brugg-Windisch als Ersatz von
20'000m2 Hauptnutzflache;

b. Kantone Basel-Landschaft und Basel-Landschaft: 12°000m2 Hauptnutzflache als Ersatz von
9'100 m2 Hauptnutzflache (Gestaltung und Kunst) und 16’000m2 Hauptnutzflache als Er-
satz von 15’070 m2 (Padagogik und Soziale Arbeit).

c. Kanton Solothurn: 10°000m2 Hauptnutzflache am Standort Olten, als Ersatz von 3'000m2
Hauptnutzflache;

6 Voraussetzung flr die Vermietung der in Abs. 5 lit. a-c definierten Flachen ist:

a. ein positiver Subventionsentscheid durch den Bund fir diejenigen Bereiche, die der Bun-
desgesetzgebung unterstehen;

b. der Nachweis, dass die massgebenden Kriterien des Bundes sinngemass eingehalten wer-
den fUr diejenigen Bereiche, die nicht der Bundesgesetzgebung unterstehen.

7 Ist die Voraussetzung in Abs. 6 erflllt, ist die FHNW zum Abschluss von langfristigen Mietver-

tragen zu marktgerechten Mietpreisen mit den Vertragskantonen fir die in Abs. 5 lit. a-c defi-

nierten neuen Flachen verpflichtet.

§ 36 Pensionskasse

1 Der Kanton Aargau gleicht der Aargauischen Pensionskasse die Deckungsliicke fir die akti-
ven Versicherten und fur die Rentner der FHA aus. Der Kanton Basel-Landschaft gleicht der
Basellandschaftlichen Pensionskasse die Deckungsliicke fur die aktiven Versicherten und fur
die Rentner der FHBB aus. Der Kanton Basel-Stadt gleicht der Basellandschaftlichen Pensi-
onskasse die Deckungsliicke fiir die aktiven Versicherten und fir die Rentner der FHBB aus
dem Kanton Basel-Stadt aus. Der Kanton Solothurn wird der Pensionskasse des Kantons Solo-
thurn im Zeitpunkt des Ubertritts der bei ihr versicherten Mitarbeitenden der FHSO in die Pensi-
onskasse der FHNW die Deckungsliicke flir die aktiven Versicherten und fir die Rentner der
FHSO ausgleichen.

2 Die Kantone tiberweisen auf den Zeitpunkt der Uberflihrung den Betrag fiir die geschéatzte
Deckungsliicke. Die Differenz zwischen der geschatzten und der nach Vorliegen der Jahres-
rechnung der Pensionskasse definitiven Deckungsliicke wird verzinst und ausgeglichen. Dabei
gelangt der Zinssatz fur Anleihen der Kantone gemass Ausweis der Schweizerischen National-

bank zur Anwendung.
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3 Die Kantone Basel-Landschaft und Basel-Stadt einigen sich in einer separaten Vereinbarung
Uber den Ausgleich der Deckungsliicke der Basellandschaftlichen Pensionskasse fur die akti-
ven Versicherten und Rentner der ehemaligen FHBB. Vorbehalten bleibt eine anteilsmassige
Mitfinanzierung der vorhandenen Unterdeckung durch die aktiven Versicherten.

4 Der Anschlussvertrag zwischen der FHNW und der Aargauischen Pensionskasse legt fest,
wie die Renten angepasst werden und wie die daraus entstehenden Kosten zwischen der
FHNW und der Pensionskasse aufgeteilt werden.

5 Die Kantone Basel-Landschaft und Basel-Stadt ibernehmen die Kosten fir die Gewahrung
des Teuerungsaugleichs auf die Renten der ehemaligen FHBB-Mitarbeitenden. Uber die Auftei-
lung der Kosten einigen sich die beiden Kantone in einer separaten Vereinbarung.

6 Der Kanton Basel-Landschaft stellt mit einer Einmalzahlung an die Aargauische Pensionskas-
se sicher, dass die anwartschaftlichen Altersrenten fir die von der Basellandschaftlichen Pensi-
onskasse in die Aargauische Pensionskasse ibergetretenen Mitarbeitenden zumindest den
anwartschaftlichen Altersrenten entsprechen, auf die sie in der Basellandschaftlichen Pensions-
kasse Anspruch gehabt haben.

7 Die Kantone stellen sicher, dass die Berechnung der Deckungsliicken und der Unterschiede
in den anwartschaftlichen Altersrenten in den betroffenen Pensionskassen auf einer vergleich-
baren Grundlage erfolgt.

8 Die Mitarbeitenden der FHSO und der PHSO treten zu einem vom Regierungsrat des Kantons
Solothurn bestimmten Zeitpunkt in die Pensionskasse der FHNW Uber. Bis dahin werden sie

von der Kantonalen Pensionskasse Solothurn versichert.

§ 37 Beilegung von Streitigkeiten

1 Streitigkeiten aus diesem Vertrag zwischen den Vertragskantonen sollen womdglich einver-
nehmlich beigelegt werden.

2 Ist eine einvernehmliche Beilegung einer Streitigkeit nicht méglich, entscheidet ein aus funf
Personen bestehendes Schiedsgericht endguiltig.

3 Die Regierungen der Vertragskantone bezeichnen im Streitfall je eine Richterin oder einen
Richter, die zusammen eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden bestimmen. Konnen sie sich
nicht einigen, so wird die vorsitzende Richterperson von der Prasidentin oder vom Prasidenten

des Schweizerischen Bundesgerichts bestimmt.

§ 38 Vertragsbeginn und Ende

1 Nach der Genehmigung des Vertrags durch die Parlamente der Vertragskantone und nach
Annahme in allfalligen Volksabstimmungen sowie nach der Genehmigung des ersten Leis-
tungsauftrags durch die Parlamente bestimmen die Regierungen der Vertragskantone im ge-

genseitigen Einvernehmen den Zeitpunkt des Inkrafttretens des Vertrags.
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2 Der Vertrag gilt ab Inkrafttreten fir zwei Leistungsauftragsperioden fest. Anschliessend ist er
jeweils auf das Ende einer Leistungsauftragsperiode kiindbar. Einigen sich die Vertragskantone
nach Ablauf einer Leistungsauftragsperiode nicht auf einen neuen Leistungsauftrag, ist er auf
das Ende eines Kalenderjahres kindbar. Die Kiindigungsfrist betragt zwei Jahre.

3 Im Falle der Kuindigung einigen sich die Regierungen der Vertragskantone Uber die Modalita-
ten der Auflésung der FHNW. Dabei ist den bestehenden Verpflichtungen und den Anteilen der

von den Kantonen eingebrachten Guter Rechnung zu tragen.



