Beilage 1: Abfolge der Prozess—-Aktivitaten:

Zeitraum

Oktober 2006

Dezember
2006

Januar 2007

Méarz 2007

Méarz 2007

April bis Mai
2007

Mai 2007

Juni 2007

Ende August
2007

September
2007

Oktober 2007

Total

Aktivitat im Prozess

é Trigon

Entwicklungsberatung

Definitive Auftragsklarung, Treffen mit

Jugendkommission und Amtsleiter

Erste Sitzung der Steuergruppe:

Aufgaben Steuergruppe, Vereinbarungen fiir die

Zusammenarbeit, Auslegeordnung, weitere

Schritte vereinbaren

Erarbeitung Vision durch die Steuergruppe,

Festlegung Themen Leitbild

Grossgruppenkonferenz

Mithilfe von SPOT-Analysen und so genannten

Richtungsaussagen werden zu den einzelnen

Themen die Grundlagen fiir das Leitbild gelegt

Ausserdem wird das weitere Vorgehen und die

Rolle der Stakeholder dabei deutlich gemacht

Die Steuergruppe erarbeitet aufgrund der

Resultate der Grossgruppenkonferenz die

Leitsatze

Diskussion der
begleitet

Leitsatze

durch Mitglieder der

Einholung von Rickmeldungen

Bereiningung der

die

Steuergruppe,

diskutierten

Vorbereitung der

Grossgruppenkonferenz

in den Zielgruppen,

Steuergruppe,

Leitsdtze durch

zweiten

Verabschiedung der Leitsdtze durch den

Regierungsrat

Grossgruppenkonferenz

Erarbeitung von Strategien und Massnahmen

Zusammenstellung Strategien und Massnahmen,

redaktionelle Arbeiten

Abschluss des Prozesses, Gestaltung und
Druck des Leitbildes

Beteiligt

Projektkoordination,

Amtsleiter,

Jugendkommission

Steuergruppe

Steuergruppe

Steuergruppe

Stakeholder

Steuergruppe

Steuergruppe

Steuergruppe

Regierungsrat

Steuergruppe
Stakeholder

Steuergruppe

Projektkoordination

Steuergruppe

Honorarta
ge
0,5

0,5

1" =13
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Beilage 1: Abfolge der Prozess-Aktivititen: Entwicklungsberatung

Dieses hier skizzierte Vorgehen ist mit der Steuergruppe noch abzustimmen und kann in einzelnen Schritten noch Anderungen erfahren.
Dabei soll es aber nicht zu Verzégerungen oder Mehraufwanden kommen.



