
Vollzugskontrolle zur Jahresplanung des Regierungsrates für das Jahr 2005

Jahresplanung: RRB Nr. 2005/555 vom 1. März 2005

Vollzugskontrolle: RRB 2006/394  vom 21. Februar 2006

Jahresplanung 2005 erledigt
nicht
erle-
digt

Bemerkungen

1. Lebensqualität durch Solidarität, Si-
cherheit und Nachhaltigkeit erhalten

1.1. Umwelt und Raum als Lebensgrundlagen
schützen

• Teilrevision Planungs- und Baugesetz (Ver-
nehmlassungsvorlage)

X RRB Nr. 2005/1336 vom 21. Juni 2005

• Revision Wasserrechtsgesetzgebung (Ver-
nehmlassungsvorlage)

X Rückstand beim mandatierten Experten

• Kataster der belasteten Standorte: Alle
Grundeigentümer orientiert über Eintrag

X

• Richtplananpassung wegen verkehrsintensi-
ver Grossprojekte und Deponieplanung
rechtskräftig

X X

Richtplananpassung an verkehrsintensive
Grossprojekte erfolgt.
RRB Nr. 2005/1600 vom 12. Juli 2005
Deponieplanung in der Vernehmlassung be-
stritten. Die weiteren Planungsschritte müssen
überprüft werden.

1.2. Qualitativ hochstehende, wirtschaftliche
Spitalversorgung sicherstellen

• Gemeinnützige Spital-AG per 1.1.2006 grün-
den

X

Gemäss Handelsregister-Auszug vom 8. De-
zember 2005 ist die Solothurner Spitäler AG im
Handelsregister eingetragen und damit
rechtsgültig gegründet. Die erforderlichen
Beschlüsse für die Zusammenführung der sechs
bisherigen Spitäler ab 1.1.2006 liegen vor
(Globalbudget mit Leistungsauftrag, Statuten,
Mietvertrag Spitalimmobilien, Genehmigung
Tarifverträge, Aufgabenausscheidung Kanton -
AG, Verordnung Vollzug Personalrecht usw.).

1.3. Sicherheit und Schutz bieten

• Änderung des Gesetzes über die Kantonspo-
lizei; Regelung betr. Vermummungsverbot
bei Demonstrationen (Vernehmlassung) X

Die Koordination mit anderen Gesetzgebungs-
aufträgen, welche 2005 eingingen (Polizeiliche
Sicherheitsassistenten, Zusammenarbeit mit
Grenzwachtkorps), hat zu Verzögerungen
geführt. Der Start des Vernehmlassungsverfah-
rens ist im 1. Quartal 2006 geplant.

• Änderung des Gesetzes über die Kantonspo-
lizei; Regelung betr. Wegweisungsartikel
(Vernehmlassung) X

Die Koordination mit anderen Gesetzgebungs-
aufträgen, welche 2005 eingingen (Polizeiliche
Sicherheitsassistenten, Zusammenarbeit mit
Grenzwachtkorps), hat zu Verzögerungen
geführt. Der Start des Vernehmlassungsverfah-
rens ist im 1. Quartal 2006 geplant.
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• Einführungsgesetz und Verordnung über
den Bevölkerungs- und Zivilschutz

X

Einführungsgesetz zur eidgenössischen Bevöl-
kerungsschutz- und Zivilschutzgesetzgebung
(EGBZG):
RRB Nr. 2004/2236 vom 9. November 2004.
KRB Nr. RG 228/2004 vom 2. Februar 2005
RRB Nr. 2005/1657 vom 16. August 2005 (In-
kraftsetzung per 1. Januar 2006)
Verordnung über den Bevölkerungsschutz und
den Zivilschutz (BZSVo):
RRB Nr. 2005/2318 vom 15. November 2005

2. Partnerschaft nach innen und aussen
ausbauen

2.1. Gegenseitiges Verständnis zwischen Be-
hörden, Verwaltung und Öffentlichkeit
fördern

2.2. Gemeinden erhalten und Zusammenar-
beit fördern

2.3. Zusammenarbeit über die Grenzen inten-
sivieren

• Zusammenarbeit im Rahmen der Plattform
Aargau-Solothurn (PASO) verstärken

X

• Agglomerationsprogramme fertigstellen X

3. Zukunftsfähigen Staat durch gesunde
Staatsfinanzen und wirkungsorien-
tierte Verwaltung sicherstellen

3.1. Finanzhaushalt stabilisieren

• Vollzug NFA im Kanton Solothurn vorberei-
ten

X

Vernehmlassungsantwort zu NFA Phase II zu-
handen des Bundes erfolgte mit RRB Nr.
2005/369 vom 1. Februar 2005.

Mit RRB Nr. 2005/1155 vom 24. Mai 2005 ha-
ben wir die Schlussberichte zur  Phase „Grob-
konzept NFA-Umsetzung Kanton Solothurn“
der 6 Teilprojekte genehmigt und drei Teil-
projektgruppen (Soziale Sicherheit, Bildung
sowie Landwirtschaft, Wald und Naturschutz)
den Auftrag erteilt, Umsetzungskonzepte zu
erarbeiten. Bei den anderen Teilprojekten
kann aufgrund der Erkenntnisse aus der Phase
„Grobkonzept“ auf weitere Konzeptarbeiten
verzichtet werden.

• Spezialfinanzierungen aufheben

X

Der Spitalbaufonds wurde mit Einführung des
Spitalgesetzes per 1. Januar 2006 aufgehoben.
Notwendige Gesetzesänderungen zur Aufhe-
bung weiterer Spezialfinanzierungen werden
2006 vorbereitet.

• Umsetzung SO+ Massnahme Nr. 28 (Erlasse
im Leistungsbereich befristen und wirkungs-
orientiert ausgestalten)

X Das Projekt wird 2006 gestartet.
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3.2. Staatliche Strukturen und Instrumente
verbessern

• Polizeiposten Olten (Botschaft und Entwurf) X RRB Nr. 2005/2256 vom 31. Oktober 2005

• Teilrevision Gesundheitsgesetz: Erweiterung
der gesetzlichen Befreiung von der Schwei-
gepflicht, Neuordnung von Stellvertretung
und angestelltem Praxispersonal (Vernehm-
lassung, Botschaft und Entwurf)

X

RRB Nr. 2005/357 vom 1. Februar 2005.
RRB Nr. 2005/1016 vom 2. Mai 2005.
KRB Nr. 106/2005 vom 23. August 2005.
Die Erweiterung der gesetzlichen Befreiung
von der Schweigepflicht tritt per 1. Januar
2006 in Kraft, die Neuordnung von Stellvertre-
tung und angestelltem Praxispersonal per 1.
April 2006 (vgl. RRB Nr. 2005/2581 vom 12.
Dezember 2005).

• Controllingdienste des Regierungsrates auf-
bauen

X

Die entprechende Abteilung wurde aufgebaut
und Musterberichte zur Berichterstattung
unter WoV erarbeitet.
Das Konzept zur Ablauforganisation wird 2006
erarbeitet.

• Steuererklärungsverfahren neu regeln
X

RRB Nr. 2005/60, 2005/61, 2005/62 und 2005/63
vom 11. Januar 2005

• Neue Instrumente für die politische Planung
unter WOV vorbereiten (Legislaturplan,
Budgetstruktur, Integrierter Aufgaben- und
Finanzplan)

X

Legislaturplan: RRB Nr. 2005/1610 vom 12. Juli
2005 und KRB Nr. SGB 118/2005 vom 14. De-
zember 2005
Budgetstruktur: RRB Nr. 2005/954 vom
26. April 2005 und KRB Nr. SGB 070/2005 vom
28. Juni 2005
Integrierter Aufgaben- und Finanzplan: RRB
Nr. 2005/2285 vom 7. November 2005 und KRB
SGB 177/2005 vom 14. Dezember 2005

• Archivgesetz (Botschaft und Entwurf)
X

RRB Nr. 2005/1878 vom 6. September 2005.
KRB Nr. RG 150/2005 vom 25. Januar 2006.

3.3. Gezielte Personalentwicklung realisieren

• Detailkonzept bezüglich Personalcontrolling
erarbeiten und Mitarbeiterzufriedenheits-
umfrage durchführen X

Mitarbeiterzufriedenheitsumfrage wurde im
November 2005 durchgeführt
Detailkonzept Personalcontrolling wird 2006
aufgrund der Ergebnisse aus der Mitarbeiter-
zufriedenheitsumfrage erstellt

• Neues Personalinformationssystem mit Ge-
haltsapplikation zur Einführungsreife brin-
gen

X Produktivstart 1. Januar 2006

• Detailkonzept bezüglich Arbeitssicherheit
und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz aus-
arbeiten

X Fertigstellung Detailkonzept erfolgt 2006

• Detailkonzept für Kindertagesstätten zu
Gunsten des Staatspersonals ausarbeiten X

Fertigstellung Detailkonzept erfolgt 2006; zur
definitiven Einführung wird ein KRB vorberei-
tet
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4. Bildung und Kultur als Chance für
Solothurn wahrnehmen

4.1. Gesellschaftliche Entwicklungen in der
Volksschule umsetzen

• Ausgestaltung und Gliederung der Sekun-
darstufe I (Botschaft und Entwurf)

X
Die Vorlage wird im Februar 2006 vom Regie-
rungsrat z.Hd. Kantonsrat verabschiedet.

• Neue Schulführung an den Volksschulen
(Volksabstimmung; Umsetzungsarbeiten ge-
leitete Schulen)

X

Das Volk hat der Vorlage am 24. April 2005
zugestimmt. Die Umsetzungsarbeiten sind im
Gang und werden gemäss Vorlage 2010 abge-
schlossen sein.

• Heilpädagogisches Konzept (Vernehmlas-
sung) X

Das Vernehmlassungsergebnis resp. das daraus
resultierende Konzept soll 2006 vom Kantons-
rat behandelt werden.

4.2. Mittelschulen stärken

• Neues Mittelschulgesetz (Botschaft und Ent-
wurf)

X
RRB Nr. 2005/1025 vom 2. Mai 2005
KRB Nr. RG 073/2005 vom 29. Juni 2005

4.3. Übergang Schule - Berufswelt verbessern

• Schrittweise Umsetzung neues Berufsbil-
dungsgesetz Bund X

Projektorganisation festgelegt und mit Wirt-
schaftsvertretern erweitert. Vorgehen mit
anderen Kantonen abgestimmt.

4.4. Berufsschulen stärken

• Überführung Zuständigkeit Ausbildung Ge-
sundheitsberufe (BZG, BIGSO) vom DdI zum
DBK

X
RRB Nr. 2005/1611 vom 12. Juli 2005 und
RRB Nr. 2005/2590 vom 12.Dezember 2005

4.5. Lehrerseminar zur pädagogischen Fach-
hochschule entwickeln

• Neuregelung Lehrerinnen- und Lehrerwei-
terbildung

X

RRB Nr. 2005/2591 vom 12. Dezember 2005:
Änderung der VO zum Volksschulgesetz i.S.
LLWB; RRB Nr. 2005/2370 vom 22. November
2005: Antrag an GAVKO zur Änderung des
GAV i.S. LLWB

• Fusion der Nordwestschweizer Fachhoch-

schulen (Abschluss Staatsvertrag) X
RRB Nr. 2004/2270 vom 9. November 2004
KRB Nr. SGB 229/2004 vom 4. Mai 2005; KRB
Nr. SGB 139a/2005 vom 13. Dezember 2005

4.6. Fachhochschule Solothurn als Teil der
Fachhochschule Nordwestschweiz posi-
tionieren

• Planungen zum künftigen Ausbau der Fach-
hochschule in Olten weiterführen X

RRB Nr. 2005/2288 (Erwerb Grundstück);
Raumprogramm für Neubau von FHNW-
Projektsteuerung und vom BBT gutgeheissen.

• Fusion der Nordwestschweizer Fachhoch-
schulen (Abschluss Staatsvertrag) X

RRB Nr. 2004/2270 vom 9. November 2004
KRB Nr. SGB 229/2004 vom 4. Mai 2005; KRB
Nr. SGB 139a/2005 vom 13. Dezember 2005

4.7. Kulturelle Vielfalt und Begegnungen
fördern

• Konzept für die Umnutzung der Industrie-
werkstätte der SBB in Olten erarbeiten

(Denkmalpflege)
X

Areal im Eigentum der SBB. Federführung des
Vorhabens deshalb nicht beim Kanton.
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5. Attraktivität des Wirtschafts- und
Arbeitsortes weiter ausbauen

5.1. Rahmenbedingungen für die Wirtschaft
optimieren

• Konzept zur Prüfung der KMU-
Verträglichkeit erstellen

X

Arbeitsgruppe „Kampf gegen die staatliche
Bürokratie“ (RRB Nr. 2004/1539 vom 6. Juli
2004) hat dem RR einen Bericht abgegeben.
Daraus sind noch Folgerungen und Massnah-
men abzuleiten.

• Gesetzgebung zur wirtschaftlichen Landes-
versorgung anpassen (Vernehmlassung, Bot-
schaft und Entwurf)

X RRB Nr. 2005/2317 vom 15. November 2005

• Strukturen zur Bekämpfung der Schwarzar-
beit festlegen, Schaffung einer Arbeits-
marktkontrollstelle

X

Arbeitsmarktkontrollstelle per 1. April 2005
geschaffen. Einführungsgesetz zum Bundesge-
setz über die Bekämpfung der Schwarzarbeit
ist für 2006 (2./3. Quartal) geplant.

• Teilrevision des Steuergesetzes im Zusam-
menhang mit dem Fusionsgesetz vorbereiten

X
RRB Nr. 2005/702 vom 22. März 2005
KRB Nr. SGB 61/2005 vom 4. Mai 2005

5.2. Verkehrsinfrastruktur ausbauen und op-
timieren

• Teilrevision Gesetz über den öffentlichen

Verkehr (Botschaft und Entwurf) X
Das Vorhaben musste mit den Arbeiten der
Aufgabenreformkommission abgestimmt wer-
den.

• Mehrjahresprogramm Kantonsstrassen 06-08

(Botschaft und Entwurf)
X RRB Nr. 2005/1873 vom 6. September 2005

• Reduktion Kantonsstrassennetz (Botschaft
und Entwurf)

X
Verzögerung infolge personellem Wechsel des
Strasseninspektors

• Solothurn, Entlastung West: Erschliessungs-
plan rechtskräftig, Baubeginn

X

• Entlastung Region Olten: Vergabe sämtlicher
Ingenieurarbeiten (Submission)

X

• Verpflichtungskredite für Gesamtver-
kehrsprojekte Solothurn und Olten (Bot-
schaft und Entwurf) X

Aufgrund von Projektoptimierungen musste
für das Projekt Entlastung Region Olten die
Kostenplanung überarbeitet werden. Der Kre-
ditantrag an das Parlament erfolgt in der er-
sten Jahreshälfte 2006.

• Schwerverkehrskontrollzentrum Oensingen
(Planauflage)

X
Die Koordination mit dem Bund erweist sich
komplexer als angenommen.

6. Soziale Sicherheit erhalten

6.1. Menschen vor sozialen Notlagen und
Arbeitslosigkeit schützen, Folgen der Ar-
beitslosigkeit mildern

6.2. Menschen in wirtschaftlich bescheidenen
Verhältnissen und sozialen Notlagen un-
terstützen

6.3. Dienstleistungen in straffen Prozessen
und einfachen Strukturen erbringen

• Sozialgesetz (Botschaft und Entwurf) X RRB Nr. 2005/1617 vom 12. Juli 2005

6.4. Missbräuche verstärkt bekämpfen


