Jahreskontrakt 2008 Dienstleistung Lehrstellenforderung

zwischen dem

Amt fiir Berufsbildung, Mittel- und Hochschulen (ABMH), als Leistungsbesteller

und dem

Kantonal-Solothurnischem Gewerbeverband (KGV), Solothurn, vertreten durch Rolf Kissling, Prasident,

und Andreas Gasche, Geschéftsfiihrer KGV, als Leistungserbringer.

in Ergdnzung zum Vertrag Dienstleistung Lehrstellenférderung vom ...

Aufgabe 1: Lehrstellenforderung - Ausweitung des Lehrstellenangebotes

Ziele Indikatoren

Fordern der Ausbildungsbereitschaft der Betriebe Anzahl Auftritte bei Verbanden, 20
Industrie- und Handelsvereinen,
Informationsveranstaltungen neuer
Bildungsverordnungen usw.

Akquirieren von zusétzlichen Lehrstellen, in enger Zu- | Anzahl zuséatzlicher Ausbildungs- 60

sammenarbeit und Absprache mit der Lehraufsicht platze *

Mitarbeit bei der Planung und Durchfihrung von Be- Présenz an den Berufsmessen Ja

rufsmessen

(MIBE Grenchen und BIM Aare-
land Olten, Lehrstellenbdrse Liter-

kofen,Tischmesse Olten)

* Berufslehre EFZ, Berufsattest EBA, Anlehre, Vorlehre, Praktikumsplatze.

Aufgabe 2: Aufbau des "Lehrbetriebsverbundes Mittelland"

und Uberfiihrung in die Nachhaltigkeit

Ziele

Indikatoren

Projekteingabe fiir eine Anschubfinanzierung durch das | Gesuch vom Bundesamt fiir Be- Ja
Bundesamt fiir Berufsbildung und Technologie rufsbildung und Technologie bewil-

ligt und die finanzielle Mitbeteili-

gung zugesichert
Aufbau des Verbundes nach Vorgaben der Schweizeri- | Akquirierung von Lehrverbundsfir- 15 Fir-
schen Berufsbildungsamter—Konferenz und Uberfiilhrung | men men
in die Nachhaltigkeit Der Verbund ist spatestens ab Ja

dem Jahr 2012 finanziell selbsttra-
gend

Bei der Erreichung aller Leistungsziele betragt die Kontrakisumme (Beitrag des ABMH) fiir das Jahr

2008 Fr. 140'000.--.
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