1 Projektplan 2009 — 2012

Die Nummerierungen und die Ziele im vorliegenden Projektplan beziehen sich auf Kapitel 3, Integrationsmassnahmen.

1.1 Bildung - Beruf

Ziel
Kostengiinstige Sprach- und Bildungskurse mit der Moglichkeit zum Zertifikatsabschluss fiir spezifische Migrations-Segmente
Projektname / Aktivitaten Indikator Messwert Start Dauer Zustandig | Kosten Kt.
fur 4 Jahre
Massnahmen Nr. 1.1/1.2/1.3/1.4
= Deutsch-Integrationskurse fiir Migrantinnen inkl. | = Anzahl Standortgemeinden = 2008 =9 = 2012=18 |2004 - 2008 laufend ASO 1'‘000°000
Kinderbetreuung = Anzahl Nicht-Standortgemeinden, |= 2008 =18 |= 2012 =30
= Deutsch-Integrationskurs fiir Erwachsene ohne die Kurse mitfinanzieren
Kinderbetreuung * Anzahl Kurse * 2008=45 |= 2012=60
= Deutsch-Integrationskurse ,Lernen in der Ge- = Anzahl Teilnehmende = 2008=700|= 2012 = 900
meinde”
= Deutsch-Konversationskurse inkl. Vorschulkin-
der
Massnahme Nr. 1.5
= Siehe unter 9.2
Massnahme Nr. 1.6
= MuKi-Deutsch = Anzahl Standortgemeinden = 2008 =7 = 2012=15 |2006 laufend ASO 900’000
= Anzahl Nicht-Standortgemeinden, = 2008 =5 = 2012=10
die Kurse mitfinanzieren
= Anzahl Kurse = 2008=16 |= 2012=32
= Anzahl teiinehmende Erwachsene |= 2008 =120 | = 2012 =300
= Anzahl teilnehmende Kinder = 82 = 2012=120
Massnahme Nr. 1.7
= Integrationskurs fir fremdsprachige Jugendliche | Indikator in Absprache mit dem zu- Messwert in Absprache mit laufend GIBS Solo-
standigen Amt dem zustandigen Amt thurn / Olten
Massnahme Nr. 1.8 (Friihe Forderung von Erst- =
sprachkenntnissen)
= Schenk mir eine Geschichte = Anzahl Standortgemeinden = 2008=3 = 2012=6 2007 laufend ASO 6’000
= Anzahl erreichter Familien = 2008=55 |= 2012=80




Ziel

Kostengiinstige Sprach- und Bildungskurse mit der Moglichkeit zum Zertifikatsabschluss fiir spezifische Migrations-Segmente

Projektname / Aktivitaten Indikator Messwert Start Dauer Zustandig |Kosten Kt.
fur 4 Jahre

Massnahme Nr. 1.9 (Friihe Forderung von Erst-

sprachkenntnissen)

= Projekt Erstsprache und Integration = Anzahl Standortgemeinden = 2008 =1 2012=3 2007 laufend ASO 44’000

= Anzahl Teilnehmende = 2008 =18 2012 =54

Massnahme Nr. 1.10

= Kombination Sport- und Sprachtraining (z.B. Ki- | = Anzahl Vereine 2012=3 2009 ASO 35’000
cken Sie Deutsch) » Anzahl Teilnehmende 2012 = 40

Massnahme Nr. 1.11/1.12

= Finanzielle Unterstutzung fir Kurse mit Zertifi- | = Anzahl unterstitzte Kurse 2009 =2, |2009 laufend ASO 10°000
katsabschluss 2012=4

= Kurse mit Zertifikatsabschluss fir Personen im
Familiennachzug

Ziel

Informationen liber reguldre Sprachkursangebote verbessern

Projektname / Aktivitaten Indikator Messwert Start Dauer Zustandig |Kosten Kit.

fur 4 Jahre
Massnahmen Nr. 2.1
= Versand von Flyern mit diversen Sprachkursan- | = Anzahl Flyer = 500 pro Jahr 2008 laufend ASO 5000

geboten

= Verteilung von Infomaterial Sprachkurse an Or-
ganisationen / Schlisselpersonen / Neuzuziige-
rinnen

= Anzahl Prospekte

Massnahme Nr. 14.1
= Siehe dort




Ziel

Berufsintegrationskurse durch 6ffentliche oder private Anbieter fiir Personen mit / ohne Sprachkompetenzen

Projektname / Aktivitaten Indikator Messwert Start Dauer Zustandig |Kosten Kt.
fur 4 Jahre
Massnahme Nr. 8.1
= |Intensivkurs Deutsch / Beruf / Bildung = Anzahl Kurse = 2008=3 = 2012=6 2004 laufend ASO 200’000
= Anzahl Teilnehmende = 2008=30 |= 2012=60
Massnahme Nr. 8.2
= Anerkennung von Bildungsqualifikationen, Be- | = Indikator in Absprache mit dem zu- | = Messwert in Absprache mit | 2010 2012 ABMH/BBT
rufserfahrungen im Herkunftsland standigen Amt dem zusténdigen Amt auf
Start hin erarbeiten
Massnahme Nr. 8.3
= Erhéhung Integrationskompetenz von RAV- = Indikator in Absprache mit dem zu- |= Messwert in Absprache mit | 2010 AWA
Mitarbeitenden, Sozialunternehmenden, weite- stéandigen Amt dem zustandigen Amt auf
ren Arbeitsmarktspezialisten Start hin erarbeiten
Massnahme Nr. 8.4
= Berufs-Coaching durch integrierte, im Kt. Solo- | = Indikator in Absprache mit dem zu- | = Messwert in Absprache mit | 2009 ABMH
thurn lebende Auslanderinnen (Schliisselperso- stédndigen Amt dem zusténdigen Amt auf
nen) Start hin erarbeiten
Massnahme Nr. 8.5
= Weiterbildungsangebot zum ,Berufscoach® = |ndikator in Absprache mit dem zu- | = Messwert in Absprache mit | 2009 ABMH
standigen Amt dem zustandigen Amt auf
Start hin erarbeiten
Massnahme Nr. 8.6
= Schnupperlehren, ,Probeschaffen” = [ndikator in Absprache mit dem zu- | = Messwert in Absprache mit | 2009 AWA / ABMH
stéandigen Amt dem zustandigen Amt auf
Start hin erarbeiten
Massnahme Nr. 8.7
= Weiterbildung flr Schlisselpersonen = Anzahl erfolgreiche Teilnahmen = 2012=40 |2008 ASO 40°000




Ziel

Zugang zum Arbeits-, Lehrstellen- und Sprachangebot innerhalb der kantonalen und kommunalen Verwaltung verbessern

Projektname / Aktivitaten Indikator Messwert Start Dauer Zustandig |Kosten Kt.
fur 4 Jahre
Massnahmen Nr. 9.1 /9.2
= Pilotprojekt ,Putzen Sie Deutsch” = Anzahl Betriebe = 2008 =1 = 2012=4 2008 laufend ASO 80°000
,Putzen Sie Deutsch” weiter ausbauen = Anzahl Kurse = 2008 =2 = 2012=8
= Anzahl Teilnehmende = 2008=15 |= 2012=60
Massnahme Nr. 9.3
= Beschaftigung von qualifizierten Migrantinnen in | = Indikator in Absprache mit dem zu- |= Messwert in Absprache mit | 2010 laufend Personalamt/

der kantonalen und kommunalen Verwaltung

standigen Amt

dem zustandigen Amt auf
Start hin erarbeiten

Gemeinden

Ziel

Migranten und Migrantinnen sollen gleiche Chancen im Hinblick auf die Ausiibung selbstandiger Tatigkeiten erhalten wie die Angehorigern der

Mehrheitsgesellschaft

Projektname / Aktivitaten Indikator Messwert Start Dauer Zustandig |Kosten Kt.
fur 4 Jahre
Massnahmen Nr. 12.1
= Ausbildung von Migrantinnen zu Unternehme- | = Anzahl = 2008 =1 = 2012=6 2008 laufend ASO 20’000
rinnen




1.2 Beratung

Ziel

Zugewanderte und Einheimische, Behorden, Einwohnergemeinden, Fachleute und Organisationen erhalten rasche und kompetente Auskunft

Projektname / Aktivitaten Indikator Messwert Start Dauer Zustandig |Kosten Kit.
fur 4 Jahre

Massnahmen

= Beratungshotline = Festgelegte Infozeiten = Offnungszeiten 6ffentlich 2005 laufend ASO 100’000

= Elektronischer Versand Newsletter = Relevante Infos werden rasch ver- | = Anfrage- / Versandstatistik

= Abgabe von Infomaterial sandt

=« Website = Kompetenz von Fachleuten / Orga- | = Befragung Zielgruppen,

. nisationen / Zielgruppen nimmt zu 90% Zufriedenheit

= Triage und Vernetzung

1.3 Beziehungen - Begegnungen

Ziel

Integrationsvereinbarungen verbindlich und kantonsweit einfiihren

Projektname / Aktivitaten Indikator Messwert Start Dauer Zustandig |Kosten Kt.
fur 4 Jahre

Massnahmen Nr. 13.1

= Pilotprojekt Integrationsvereinbarungen (BL, = Anzahl abgeschlossene Vereinba- |= 2008: 40 = 2012:400 |2008 laufend ASO 20'000

BS, SO, ZH)

rungen

Massnahmen Nr. 13.2

= Integrationsvereinbarungen flachendeckend
Kanton Solothurn

= Evaluation Pilotprojekt

Starken, Schwachen,
Chancen, Risiken evaluiert

(Evaluation +
Dolmetscher-
kosten)

plus Personal-
kosten




Ziel

Willkommenskultur im Kanton Solothurn etablieren

Projektname / Aktivitaten Indikator Messwert Start Dauer Zustandig |Kosten Kt.
fur 4 Jahre
Massnahmen Nr. 14.1
= Willkommensbroschiiren fiir Neuzugezogene = Anzahl Sprachen = 10 versch. Sprachen 2008 laufend ASO 80°000
= Willkomensveranstaltungen fir Neuzugezogene | = Anzahl Veranstaltungen = 6 pro Jahr
Massnahme Nr. 14.2
= Fachliche und finanzielle Unterstiitzung zur = Anzahl kommunale Integrations- = 1 bis 2 pro Jahr 2009 laufend Gemeinden 20°000
Entwicklung von kommunalen und institutionel- konzepte
len Integrationskonzepten bzw. -projekten
Ziel
Personen mit Migrationshintergrund verfiigen iliber ausreichende Gesundheitskompetenz.
Projektname / Aktivitaten Indikator Messwert Start Dauer Zustandig |Kosten Kt.
fur 4 Jahre
Massnahme Nr. 15.1
» Femmes Tische: Weiterbildung Gesundheit und | = Anzahl Standortgemeinden = 2008 =1 = 2012=3 |2008 laufend ASO 60'000
Migration * Anzahl Kurse » 2008=1 |= 2012=2
= Anzahl Teilnehmende = 2012=25 |= 2012=50
Massnahme Nr. 15.2
= Spezifische Projekte zur Férderung der Ge- = Anzahl Projekte = Messwert in Absprache mit | 2010 laufend GESO/ASO 100000
sundheitskompetenz von Personen mit Migrati- |« Anzahl Teilnehmende dem zusténdigen Amt
onshintergrund. und/oder Projekttrager auf
Start hin erarbeiten
Ziel
Angebote der Gesundheitsforderung sind migrationsgerecht ausgestaltet. Forderung der transkulturellen Kompetenz.
Massnahme Nr. 15.2
= Weiterbildung Personal Gesundheitswesen = Anzahl Teilnehmende = 2008=0 |= 2012 =100 |2009 2012 GESO /ASO 20°000




Ziel

Ressourcen der interkulturellen Tatigkeit nutzen (freiwillige, ehrenamtliche und bezahlte)

Projektname / Aktivitaten Indikator Messwert Start Dauer Zustandig |Kosten Kt.
fur 4 Jahre
Massnahmen Nr. 17.1
= Vermittlung von Schllsselpersonen = Anzahl = 2012=20 |2008 laufend ASO
Massnahmen Nr. 17.2
= Entwicklung von Projekten unter Einbezug von | = Anzahl innovative Projekte = 2 pro Jahr 2008 laufend ASO 30’000
Experten und Expertinnen fur interkulturelle
Vermittlung
Massnahme
Vermittlungs- und interkultureller Dolmetscher- = Anzahl Vermittlungen = 2008=20 |= 2012=70 |2009 laufend ASO 40'000
dienst HEKS als Erganzung zum Af6S * Anzahl Weiterbildungen * 2008=5 |= 2012=10
Ziel
Die kulturelle Vielfalt als sozialen und wirtschaftlichen Vorteil sichtbar machen
Projektname / Aktivitaten Indikator Messwert Start Dauer Zustandig |Kosten Kt.
fur 4 Jahre
Massnahmen Nr. 18.1/18.2/18.3/18.4/18.5
= Chor der Nationen = Anzahl Teilnehmende = 70 pro Jahr 2006 2012 ASO 40’000
= Anzahl vertretene Herkunftslander |= 25
= Erfolgreiche Konzerte = gute Medienberichte
= Anzahl arbeitsmarktliche Integratio- | = 5 pro Jahr
nen v. Migrantinnen
= Verbesserung berufl. Qualifikation | = 5 pro Jahr (Migrantinnen)
Massnahmen Nr. 18.2
= Kulturelle und gesellschaftliche Anlasse ver- = Anzahl Veranstaltungen = 1 bis 2 pro Jahr 2009 2012 ASO 20’000
schiedener Ethnien
Massnahmen Nr. 18.3
= Woche der Religionen: interkultureller / interreli- | = Anzahl Veranstaltungen Kt. SO = 2008=8 = 2012=16 |2007 2012 ASO Lotteriefonds
giéser Dialog
Massnahmen Nr. 18.4
= Secondofestival = Indikator in Absprache mit den Pro- | = Messwert in Absprache mit | 2008 ASO Lotteriefonds

jektorganisatoren

Projekttrager




Ziel

Die kulturelle Vielfalt als sozialen und wirtschaftlichen Vorteil sichtbar machen

Projektname / Aktivitaten Indikator Messwert Start Dauer Zustandig |Kosten Kt.
fur 4 Jahre
Massnahmen Nr. 18.5
= Forschungsprojekt Hochschule der Kiinste Zii- | = Indikator in Absprache mit den Pro- | = Messwert in Absprache mit | 2008 2012 Hochschule Lotteriefonds
rich: Erarbeitung von Grundlagen fiir den Um- jektorganisatoren Projekttrager der Kiinste
gang mit kulturellen begriindeten, visuellen Co- Zirich
dierungen fiir die Berufs- und Bildungswelt
Massnahmen Nr. 18.6
= Interkantonale Kampagne Aller Anfang ist Be- = Anzahl verteilte Zeitungen = 40'000 pro Jahr (2 Zeitun- | 2006 2012 ASO 200’000
gegnung (AG, BE, BL, BS, SO, ZH) gen)
= Verteilung im Kanton Solothurn 20°000
Massnahmen Nr. 18.7
= Quartierentwicklungsprojekte (2007 — 2011 = = Anzahl Gemeinden = 2 2007 2012 ASO 50’000
Solothurn West, ab 2009 = Solothurn West und
Olten)
Ziel
Begegnungen zwischen einheimischen und auslandischen Bevolkerungssegmenten fordern
Projektname / Aktivitaten Indikator Messwert Start Dauer Zustandig |Kosten Kt.
fur 4 Jahre
Massnahme 20.1
= Begegnungen zwischen einheimischen und = Anzahl Projekte = 2007 =1 = 2012=4 2009 laufend ASO / Partner 20000
auslandischen Bevolkerungssegmenten fordern | . Anzahl Teilnehmende « 2007=24 |= 2012=80
1.4 Bilrgerrecht
Ziel
Kenntnisse liber das Staats-, Kantons- und Gemeindewesen der Schweiz verbessern
Projektname / Aktivitaten Indikator Messwert Start Dauer Zustandig |Kosten Kt.
fur 4 Jahre
Massnahmen Nr. 21.1
= Staatskundekurse = Anzahl Kurse = 10 pro Jahr 2009 laufend AGEM 40'000

= Anzahl Teilnehmende

100 pro Jahr




2 Finanzen. Aufwendungen Kanton Solothurn

Nr. | Massnahmen Projektplan 2008 2009 2010 2011 2012 2009 - 2012
1.1 bis| ¢ Kostengtinstige Sprach- und Bildungskurse mit der Moglichkeit zum 300000 500'000 500'000 500000 500000 2'000°000
;-12 Zertifikatsabschluss fiir spezifische Migrations-Segmente

' ¢ Informationen Uber regulare Sprachkursangebote verbessern
8.1 ¢ Berufsintegrationskurse fiir Personen mit / ohne Sprachkompetenzen 50‘000 60000 70‘000 100'000 110‘000 340'000
bis 8.7| anbieten
g; 92, Zugang zum Arbeits-, Lehrstellen- und Sprachangebot innerhalb der
12.1 kantonalen und kommunalen Verwaltung verbessern

¢ Ausbildung zu selbstandiger Tatigkeit

e Zugewanderte und Einheimische, Behdrden, Einwohnergemeinden, 10'000 30'000 30'000 30'000 100'000
Fachleute und Organisationen erhalten rasche und kompetente Aus-
kunft

13.1 |Integrationsvereinbarungen verbindlich und kantonsweit einfiihren 5'000 5'000 5000 5000 20’000
13.2
137 |+ Willkommenskultur im Kanton Solothurn etablieren 30'000 25000 25000 25000 25000 100000

' ¢ Entwicklung von kommunalen und institutionellen Integrationskonzepten
bzw. -projekten

151 | Gesundheit 30000 40000 40000 50'000 50'000 200000
17.1 | o« Ressourcen der interkulturellen Tatigkeit nutzen (freiwillige, ehrenamtli- 90000 90000 90000 90‘000 90'000 360°000
]gf che und bezahlte)

182 | * Die kulturelle Vielfalt als sozialen und wirtschaftlichen Vorteil sichtbar
18.6 machen
18.7 | e Quartierentwicklung
20.1  |Begegnungen zwischen einheimischen und auslandischen 10000 10000 20000 20000 60'000
21.2 |Bevolkerungssegmenten férdern / Staatskundekurse

Vermittlungs- und interkultureller Dolmetscherdienst 10'000 10'000 10'000 10'000 40'000
Gesamttotal Kantonsgelder Integration 500000 750000 780000 830000 840000 3200000
Strukturkosten (Infrastruktur / Personal) 2008 2009 2010 2011 2012 | 2009 - 2012

Personal / Infrastruktur 450'000

Personal / Infrastruktur (inkl. Personal Integrationsvereinbarungen) 600000 600000 600000 600000 2'400°000
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