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Interpellation Fraktion SP: Wirtschafts- und Arbeitsort stirken, wo steht der Kanton
Solothurn? (26.06.2013)

Im Legislaturplan 2009-2013 sind fir den Wirtschafts- und Arbeitsort Ziele und Indikatoren
definiert worden. Darin ist von guten Rahmenbedingungen, tiefer Steuerbelastung, schlan-
ken staatlichen Regulierungen, Wiedereingliederung im Arbeitsmarkt und von Unterstitzung
der Wirtschaftsférderung die Rede. In diesem Zusammenhang bitten wir den Regierungsrat
folgende Fragen zu beantworten:

1.

10.

11.

12.

Welche Ziele wurden gemass Legislaturplan (inklusive der Indikatoren) unter Punkt C.1.5
bisher erreicht und welche nicht?

Mit welchen Massnahmen hat die Wirtschaftsférderung in den vergangenen vier Jahren
diese Zielsetzungen zu erreichen versucht?

Wie viele Anfragen fir die Niederlassung einer Firma kann der Kanton Solothurn fir die
letzten vier Jahre verzeichnen? Wie viele Firmen haben sich dennoch fir einen anderen
Kanton entschieden?

Wie viele Firmenansiedlungen (aus dem In- und Ausland separat) oder Neugrindungen
gab es im Kanton Solothurn in den letzten vier Jahren (nach Regionen)? Wie viele Ar-
beitsplatze wurden dadurch geschaffen?

Aus welchen Grunden und aufgrund welcher Kriterien haben sich Firmen, die in Kontakt
mit dem Kanton treten, flr oder gegen den Kanton entschieden?

Wie viele Firmen haben in den letzten vier Jahren den Kanton Solothurn verlassen? Wa-
rum haben diese den Kanton Solothurn als Firmenstandort verlassen? Wo haben sich die-
se niedergelassen? Wie viele Arbeitsplatze gingen dadurch verloren?

Wie viele Firmenkonkurse hat der Kanton Solothurn wahrend den letzten vier Jahren zu
verzeichnen? Wie viele Arbeitsplatze gingen dadurch verloren?

Gibt es eine systematische Evaluation der Grinde und Kriterien, weshalb sich eine Firma
im Kanton niederlasst bzw. (trotz Kontakt mit dem Kanton) nicht niederlasst oder weg-
zieht?

Welche Strategie verfolgt die Wirtschaftsforderung, um auf diese Entscheidungskriterien
Einfluss zu nehmen (bei neuer Niederlassung, Wegzug)? Welche Massnahmen unter-
nimmt sie, um die Entscheide positiv zu beeinflussen?

Bietet der Kanton Solothurn fiir Interessenten departementstbergreifend eine Ansprech-
person flr alle Fragen im Zusammenhang mit einer Ansiedlung an (single point of
contact)?

Der Kanton Solothurn ist in verschiedene Wirtschaftsregionen aufgeteilt. Zudem definiert
er mit dem neuen Richtplan wirtschaftliche Entwicklungszentren. Gibt es eine interregio-
nale Zusammenarbeit und Koordination der verschiedenen Wirtschaftsférderungsorgani-
sationen im Kanton? Gibt es ein kantonales Konzept dazu, das z. B. klare und abgestimm-
te Profile der einzelnen Wirtschaftsstandorte definiert (Clusteraktivitaten) und ggf. sogar
unter ein kantonales Dach stellt? Falls ja, welche Ziele werden darin verfolgt? Mit wel-
chen konkreten Massnahmen sollen diese Ziele erreicht werden? Wurde die Zielerrei-
chung allenfalls schon mal Gberprtft?

Gibt es eine gezielte Zusammenarbeit mit den Hochschulen des Kantons oder mit anderen
Wirtschaftsférderorganisationen anderer Kantone? Wenn ja, mit welchem Resultat?



13. Macht die Wirtschaftsféorderung Standortvergleiche oder analysiert sie Benchmarkings auf
Starken und Schwachen des Kantons? Falls ja, wie werden die Erkenntnisse umgesetzt um
damit die Standortattraktivitat weiter zu verbessern? Falls nein, warum nicht?

Begrtindung (26.06.2013): Im Vorstosstext enthalten.
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