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1. Ausgangslage 

SAP R/3 erfüllt alle wesentlichen Anforderungen an ein einheitliches, modernes Rechnungswe-
sen. Abläufe werden standardisiert, die Integration von modernen SAP-Modulen in den Arbeits-
prozess bietet die Möglichkeit, erheblich effizienter zu wirtschaften und zugleich einen verbes-
serten Kundenservice anbieten zu können. 

Nach der Einführung des SAP-Systems im Jahr 2002 und dem erforderlichen Redesign im Jahr 
2017/2018 steht dem Kanton und den Anwendern ein modernes SAP-System zur Verfügung, 
welches komplett im SAP-Standard läuft und eine stabile Basis für zukünftige Vorhaben bietet. 

Während dem Redesign Projekt wurde das System gesamthaft neu aufgebaut. Dadurch konnten 
alle Daten bei der Migration bereinigt werden. Es wurde daher auch ein neues Berechtigungs-
konzept sowie ein Wechsel auf eine SAP HANA Datenbank umgesetzt. 

Mit dem Redesign wurde zusätzlich zu den bereits bestehenden SAP-Modulen das Modul PS ge-
stärkt, in dem dieses nun im ganzen Kanton für die Abbildung der Investitionsrechnung einge-
setzt wird. Im Bereich HR wurde die damalige Modifizierung der Mehrfachanstellung durch den 
Standard abgelöst. 

Das CCSAP (Competence Centrum) ist der Abteilung Rechnungswesen im Amt für Finanzen an-
gegliedert. Aktuell ist das CCSAP mit vier Mitarbeitenden (400%) besetzt. Die SAP-Basis-
Arbeiten werden nach Bedarf durch einen Mitarbeiter des AIO wahrgenommen. Das CCSAP ist 
verantwortlich für den Support, die Planung, Leitung und Durchführung von SAP-Projekten und 
SAP-Änderungsanträgen (CR). 

Das CCSAP realisiert zusammen mit den Fachbereichen die Anforderungen der Dienststellen im 
Rahmen der vorgegebenen Strategie und Standards. Der Fachbereich übernimmt jeweils die Rol-
le des Auftraggebers. Verantwortlich für die Pflege, operative Weiterentwicklung und Integra-
tion der Anforderungen ist das CCSAP in Absprache mit den Dienststellen (Fachbereichen). Es si-
chert das Produkteangebot, welches die Anforderungen der Kunden abdeckt und erlaubt, im 
Rahmen des Kostendaches, bewilligte Kundenwünsche zu integrieren. Bei Problemen der An-
wender ist stets das CCSAP Ansprechpartner. 

Nachdem das Projekt SAP Redesign erfolgreich abgeschlossen werden konnte, muss auch die be-
stehende SAP Strategie vom 02. April 2014 / RRB 2014/745) den neuen Gegebenheiten angepasst 
werden. 
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2. Erwägungen 

Die SAP Strategie verfolgt im Wesentlichen folgende Zielsetzungen: 

1. SAP ist die strategische Software für betriebswirtschaftliche Anwendungen im Kanton Solo-
thurn. 

2. SAP ist auf einem sinnvollen, aktuellen Technologiestand. 
3. Insellösungen sind abzulösen und ins SAP aufzunehmen, sofern die Anforderungen der 

Dienststellen erfüllt werden und die Ablösung wirtschaftlich ist. Neue Insellösungen sollen 
nur in gut begründeten Ausnahmefällen beschafft werden. 

4. Modifikationen im Original SAP-Quellcode sind nicht erlaubt. 
5. Spezifische Schnittstellen werden von einem Schnittstellenstandard abgelöst. 
6. Mit anderen Kantonen sollen SAP-Synergien geschaffen werden. 

2.1 SAP Business Warehouse (BW) 
Das BW Embedded ist neu ein Bestandteil des aktuellen Systems. Damit wurde die Grundlage 
für ein modernes und schnelles BW geschaffen. Dieses soll nun aktiver genutzt werden. Das BW-
Knowhow soll in den Fachbereichen aufgebaut und etabliert werden.  

2.2 SAP Supportbudget 
Das SAP-Supportbudget ist Bestandteil des Globalbudgets ”Finanzen und Statistik 2019-2021” 
des Amtes für Finanzen. Es beinhaltet die externen Supportkosten aller im Kanton eingesetzten 
SAP-Module und wird durch das CCSAP selbständig verwaltet. Externe Supportaufträge dürfen 
deshalb nur vom CCSAP erteilt werden. 

2.3 Geltungsbereich 
Der Geltungsbereich der SAP Strategie ist analog der Informatik-Strategie des Kanton Solo-
thurns. Die SAP Strategie gilt u.a. nicht für die Solothurner Spitäler AG, die Fachhochschule 
Nordwestschweiz und den Informatik-Einsatz in den kantonalen Schulen zum Zweck des Unter-
richts. 

Weiterführende Einzelzeiten sind im beiliegenden Dokument „SAP Strategie” zu finden. 

Die SAP Strategie wurde von der IGV zur Kenntnis genommen. 

3. Beschluss 

3.1 Die SAP Strategie gemäss Ziffer 2 wird beschlossen. 

3.2 Die operative Umsetzung richtet sich nach den im Bericht zur SAP Strategie vom 
16. November 2018 festgelegten Zuständigkeiten und Grundsätzen. 
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3.3 Die SAP Strategie gilt analog der Informatik-Strategie des Kanton Solothurn (vgl. RRB 
Nr. 2011/2625 vom 13. Dezember 2011). 

 

Andreas Eng 
Staatsschreiber 
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