
Kommissionen

Massnahmenplanung MAB 2018 Kommissionen

5 Massnahmen der Kommissionen

Handlungsfeld RR Ansatzpunkte Ämter Massnahme Rückmeldung Stand Umsetzung (Dezember 2020)
5.1 Information Intern und Extern 5.1.1 Informationskampagne über 

sexuelle Belästigung am Arbeitsplatz

Kommission zur Förderung der 

Chancengleichheit

- Artikelreihe in Personalzeitung

- Diskussion in den Departementen anstossen

5.1.2 Kommunikation über GAVKO-

Aktivitäten verbessern

Gesamtarbeitsvertragskommission - Zukünftiges Kommunikationskonzept in der GAVKO entwickeln 

und beschliessen

- Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortlichkeiten für 

Kommunikationsmassnahmen definieren

Dieses Formular ist analog der Handlungsfelder, die im RRB 2019/586 vom 2. April 2019 definiert worden sind, aufgebaut und strukuriert. Es werden jedoch nur 

diejenigen Handlungsfelder und Ansatzpunkte aufgeführt, zu denen auch Massnahmen definiert worden sind. Die Nummerierung bleibt einheitlich.
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