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Statuten Forum BGM Bern-Solothurn

Name, Sitz und Zweck

Art. 1

Art. 2

Name und Sitz

Unter dem Namen «Forum BGM Bern-Solothurny» besteht ein parteipolitisch und
konfessionell neutraler Verein im Sinne von Art. 60 ff. ZGB mit Sitz in Bern.

Vereinszweck

" Der Verein bezweckt die aktive Foérderung und Verbreitung des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements (BGM) in den Kantonen Bern und Solothurn. Dazu
vernetzt und unterstltzt der Verein Betriebe und Organisationen bei der Einfih-
rung und Umsetzung von gesundheitsforderlichen Massnahmen und vermittelt
Wissen rund um das Thema "Gesundheit in der Arbeitswelt". Der Verein strebt
damit den Erhalt und die Verbesserung der Gesundheit der erwerbstatigen
Bevolkerung an und will auf diesem Weg auch zur Férderung der Produktivitat
der Unternehmen und der Wirtschaft im Allgemeinen beitragen.

2 Der Verein kann zur Zweckerreichung mit anderen Organisationen zusammen-
arbeiten, Veranstaltungen organisieren, Beratungen anbieten, unterstiitzend bei
Projekten mitwirken und Publikationen herausgeben.

Mitglieder

Art. 3

Art. 4

Mitgliedschaft

' Mitglied des Vereins kénnen naturliche oder juristische Personen sowie Kérper-
schaften des offentlichen Rechts werden, die sich mit der Zielsetzung des
Vereins identifizieren und in den Kantonen Bern und/oder Solothurn ansassig
oder wohnhaft sind oder in diesen Kantonen wirken.

2 Die Mitglieder des Vereins sind Aktivmitglieder.

3 Aktivmitglieder sind Unternehmen, Stiftungen, Vereine, Verwaltungseinheiten,
Betriebe des o6ffentlichen Rechts und andere juristische Personen.

Aufnahme von Mitgliedern

Die Aufnahme von Aktivmitgliedern erfolgt durch schriftliche elektronische Anfrage
und Einzahlung des entsprechenden Mitgliederbeitrages. Der Vorstand entschei-
det Uber die Aufnahme.



Art. 5 Austritt/Ausschluss von Mitgliedern

" Ein Vereinsaustritt ist per Ende des Geschéftsjahres méglich. Der Austritt ist dem
Vorstand oder der Geschéftsfihrung mindestens einen Monat vor Ablauf des
laufenden Geschaftsjahres schriftlich mitzuteilen.

2 Der Vorstand kann Mitglieder unter schriftlicher Angabe von Griinden ausschlies-
sen, wobei diesen Mitgliedern zuvor die Méglichkeit einer Anhérung durch den
Vorstand gewahrt wird. '

Art. 6 Erléschen der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt automatisch, wenn der Mitgliederbeitrag innert 90 Tagen
nach Rechnungsstellung und zweimaliger Mahnung nicht einbezahlt wird.

Art. 7 Rechte der Mitglieder

Die Mitglieder geniessen Erméssigungen bei Veranstaltungen des Forums.
Details dazu legt der Vorstand fest.

Organisation

Art. 8 Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind:
- die Mitgliederversammlung -
- . der Vorstand
- der Beirat
- die Geschéftsstelle
- die Revisionsstelle

‘Mitgliederversammlung

Art. 9 Mitgliederversammlung

' Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins. Sie wird mindes-
tens einmal jahrlich, innerhalb von sechs Monaten nach Abschluss des
Geschéftsjahres, durch den Vorstand einberufen. Die Einladung zur Mitglieder-
versammlung erfolgt schriftlich und unter Angabe der Traktanden mindestens
14 Tage zuvor. Aktivmitglieder kénnen dem Vorstand Traktandenwiinsche
schriftlich bis 30 Tage vor der Versammlung bekannt geben.

2 Der Vorstand oder 1/5 der Mitglieder kénnen jederzeit die Einberufung einer aus-
serordentlichen Mitgliederversammlung unter Angaben des Zwecks verlangen.
Die Versammlung hat spatestens 3 Monate nach Eingang des Begehrens zu er-
folgen.

% Die Prasidentin/Der Prasident leitet die Mitgliederversammlung.
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4 Jede statutengeméss einberufene Mitgliederversammiung ist unabhéngig
von der Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig. Jedes Aktivmitglied hat
in der Versammlung eine Stimme.

® Der Mitgliederversammlung hat folgende unentziehbare Aufgaben und Kompe-

- tenzen:

- Genehmigung des Protokolls der letzten Mitgliederversammlung, des Jah-
resberichts, der Jahresrechnung sowie des Revisionsberichts

- Genehmigung der Jahresziele und des Jahresbudgets

- Wahl des Vorstands, des Prasidiums und der Revisionsstelle

- Festsetzung der Mitgliederbeitrage

- Beschlussfassung Uber Antréage des Vorstandes und der Mitglieder

- Anderung der Statuten

- Beschlussfassung tber die Auflésung des Vereins und die Verwendung
des Liquidationserloses

-5 Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit dem einfachen Mehr der
abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Prasidentin/der
Prasident, bei Wahlen entscheidet das Los. Statutendnderungen missen
zwingend traktandiert werden.

7 Nicht traktandierte Geschéfte kénnen an der Mitgliederversammlung behandelt
werden, sofern 2/3 der Anwesenden dem Antrag zustimmt.

8 Die Beschlusse der Vereinsversammiung werden in einem Protokoll festgehal-
ten.

Vorstand

Art. 10 Zusammensetzung

' Der Vorstand besteht aus mindestens drei Mitgliedern und wird fir eine Amtspe-
riode von drei Jahre gewahlt. Die Mitgliederversammlung wahlt aus den von ihm
gewahlten Mitgliedern des Vorstands eine Prasidentin/einen Prasidenten.
Im Ubrigen konstituiert sich der Vorstand selbst.

2 Kantone, die Mitglieder des Vereins sind und diesen aufgrund einer Leistungs-
vereinbarung unterstitzen, haben Anspruch auf je einen Vorstandssitz. Sie ha-
ben fir die personelle Vertretung im Vorstand ein Vorschlagsrecht.

% Es gilt eine Amtszeitbeschrankung von funf aufeinander folgenden Amtsperio-
den. '

4 Nach Aussetzung einer Amtsperiode beginnt die Amtszeitbeschrankung erneut
und es kann zur Wiederwahl angetreten werden.

Art. 11 Aufgaben und Kompetenzen

' Der Vorstand vertritt den Verein gegen aussen und ist fir die strategische
Ausrichtung des Vereins zustandig. Er ist fir die grundlegende Preis- und Ange-
botspolitik der Forumsaktivitdten zusténdig und bereitet das Jahresbudget,
die Jahresziele und die Ubrigen Geschéfte fur die Mitgliederversammiung vor.
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Art. 12

Beirat

Art. 13

2 Die Prasidentin/Der Prasident ist zusammen mit einem weiteren Vorstandsmit-
glied oder der Geschéftsfuhrerin/dem Geschéftsfihrer kollektiv zu zweien zeich-
nungsberechtigt.

% Der Vorstand kann Zeichnungsberechtigungen insbesondere fiir Konten des
Vereins mittels Vorstandsbeschluss oder Organisationsreglement abweichend
regeln.

4 Der Vorstand ist befugt, ein Organisationsreglement zu erlassen, indem weitere
Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortlichkeiten des Vorstands, des Prasidi-
ums und der Fihrung der Geschiftsstelle geregelt werden, die nicht in den
Statuten festgelegt sind.

® Der Vorstand lasst die Jahresrechnung des Vereins von der Revisionsstelle
prufen und berichtet in zusammengefasster Form dariiber an der Mitgliederver-
sammlung.

Vorstandssitzungen

' Die Préasidentin/Der Prasident oder die Geschéftsstelle beruft mind. 2 Mal pro
Jahr eine Vorstandssitzung. Bei Bedarf kdnnen es auch mehr sein.

2 Eine Vorstandssitzung kann auch von mindestens der Hélfte aller Vorstandsmit-
glieder einberufen werden.

% Der Vorstand ist verhandlungsfahig, wenn mindestens die Halfte seiner
Mitglieder anwesend ist.

4 Vorstandsbeschliisse werden mit einfachem Mehr gefasst. Bei Stimmengleich-
heit gilt der Stichentscheid der Prasidentin/des Prasidenten.

5 Die Beschliisse werden in einem Protokoll festgehalten.

Beirat

' Der Vorstand kann natirliche Personen als Mitglieder eines Beirates benennen,
die sich aus Uberzeugung firr die Verbreitung von betrieblicher Gesundheitsfér-
derung im Sinne des Vereinszweckes einsetzen und damit in ihrem jeweiligen
Einflussgebiet den Meinungsbildungsprozess zu betrieblicher Gesundheitsforde-
rung positiv beeinflussen.

2 Die Mitglieder des Beirats kénnen selbst Mitglieder des Vereins sein oder vertre-
ten juristische Personen sowie Korperschaften des o&ffentlichen Rechts, die
Mitglieder des Vereins sind.

% Den Mitgliedern des Beirats obliegen im Verein keine Linienfunktionen und damit
keine Uber die ordentliche Mitgliedschaft hinausgehende Rechte und Pflichten.

4 Die Mitglieder des Beirates treffen sich mindestens einmal jahrlich zum Erfah-
rungsaustausch. )

416



Geschiaftsstelle

Art. 14

Geschaftsstelle

Der Vorstand kann die Geschéaftsfihrung vollumfanglich an eine Geschaftsstelle
delegieren, die mit dem Verein in einem Vertragsverhéltnis steht. Der Vorstand
erlasst in diesem Fall ein Organisationsreglement, in dem die Aufgaben, Kompe-
tenzen und Verantwortlichkeiten der mit der Geschéftsfiihrung betrauten Person
festgelegt sind. Deren Aufgaben richten sich nach dem Pflichtenheft gemass
Arbeitsvertrag und den Weisungen des Vorstandes. Die Geschaftsfiihrerin/Der
Geschaftsfiihrer nimmt obligatorisch beratend an den Vorstandssitzungen teil.

Revisionsstelle

Art. 15

Revisionsstelle

' Die Jahresrechnung des Vereins wird von einer Revisionsstelle gepriift.
Die Revisionsstelle wird von der Mitgliederversammlung gewahlt.

2 Die Amtszeit der Revisionsstelle betragt drei Jahre. Eine Amtszeitbeschrankung
besteht nicht.

Mittel / Haftung / Vereinsjahr

Art. 16

Art. 17

Art. 18

Mittel

' Der Verein finanziert sich Uber Mitgliederbeitrage, Erlése aus Veranstaltungen,
Sponsoring, Spenden, weiteren Férderbeitrdgen sowie aus Dienstleistungen.

2 Die Mitgliederbeitrage sind abhangig von der Kategorie der Mitgliedschaft und
der Grosse der Mitgliederorganisationen. Sie werden vom Vorstand in einem
Reglement festgesetzt.

Haftung

Fur die Verbindlichkeiten des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermégen.
Eine personliche Haftung oder Nachschusspflicht der Mitglieder ist ausgeschlos-
sen. '

Vereinsjahr

Das Vereins- und Geschéftsjahr dauert jeweils vom 1. Januar bis zum 31. Dezem-
ber.
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Statutendnderung / Auflésung des Vereins

Art. 19

Art. 20

Art. 21

Wortlaut der Statuten

Werden die Statuten in eine andere Sprache Ubersetzt, ist bei Interpretationsfra-
gen der an der Grindungsversammiung verabschiedete deutsche Wortlaut der
Statuten massgebend.

Statuteninderung

Die vorliegenden Statuten kénnen geéndert werden, wenn zwei Drittel, der an der
Vereinsversammlung anwesenden Mitglieder, dem Anderungsvorschlag zustim-
men.

Auflésung des Vereins

' Die Auflésung des Vereins kann an einer ordentlichen oder ausserordentlichen
Mitgliederversammlung beschlossen werden. Nehmen zwei Drittel aller
Mitglieder an der Versammlung teil, erfolgt der Beschluss mit einem qualifizierten
Mehr von zwei Dritteln. Nehmen weniger als zwei Drittel aller Mitglieder an der
Versammlung teil, ist innerhalb eines Monats eine zweite Versammlung abzuhal-
ten. An dieser Versammlung kann der Verein auch dann mit einfachem Mehr
aufgeltst werden, wenn weniger als zwei Drittel der Mitglieder anwesend sind.

2 Bei einer Auflosung des Vereins fallt das Vereinsvermégen an eine gemeinniit-
zige Institution, welche den gleichen oder einen &hnlichen Zweck verfolgt.
Die Verteilung des Vereinsvermdgens unter den Mitgliedern ist ausgeschlossen.

Schluss- und Ubergangsbestimmungen

Art. 22

Inkrafttreten

Diese Statuten wurden an der Grindungsversammlung vom 7. Juni 2022
angenommen und sind an diesem Datum in Kraft getreten.

Bern, 7. Juni 2022
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‘Prof. Dr. Andreas Krause Mirjam Philippart ’

Prasident Mitglied des Vorstands
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