Personalbestand

Daten aus dem Personalcontrolling

Teilzeit (Personen-ID mit Beschdftigungsgrad <= 95%)

2 O 2 3 Pensen Mitarbeitende | Frauen | Frauen (%) ] Manner | Manner (%) TZ-Arbeitende TZ-Arl();l)tende TZ-I-::?:Ende TZF-:‘r:eerl‘t(eo;;ie TZ-II-\\;I';:::::\de T;I;:\I:\eel:e(;(;e
Kanton 3524.3 4587] 2563 56% 2024 44% 2608 57% 1919 75% 689 34%
RR 5.0 5 3 60% 2 40%
SK 58.1 75 43 57% 32 43% 46 61% 33 77% 13 41%
BJD 499.0 637 321 50% 316 50% 348 55% 257 80% 91 29%
DBK 957.0 1564| 1010 65% 554 35% 1285 82% 925 92% 360 65%
FD 512.5 582 327 56% 255 44% 203 35% 159 49% 44 17%
Ddl 1032.1 1163 513 44% 650 56% 420 36% 328 64% 92 14%
VWD 3254 409 239 58% 170 42% 226 55% 151 63% 75 44%
Gerichte 135.2 163 115 71% 48 29% 93 57% 75 65% 18 38%
Schulen 846.2 1420 904 64% 516 36% 1173 83% 834 92% 339 66%
Kantonspolizei 592.4 640 205 32% 435 68% 137 21% 102 50% 35 8%




Beschiftigungsstruktur alle MA (Personen-ID nach Beschdftigungsgrad)
2 O 2 3 < 20% 21-50% 51-80% 81-90% 91-95% > 95%
Frauen | Manner | Frauen | Manner | Frauen | Manner | Frauen | Mdnner | Frauen | Manner | Frauen | Madnner
Kanton 219 105 544 91 909 293 220 161 27 39 644 1335
RR 3 2
SK 2 0 10 1 17 9 4 3 0 0 10 19
BJD 34 5 81 11 107 45 35 28 0 2 64 225
DBK 169 84 269 58 360 109 101 75 26 34 85 194
FD 5 3 49 4 90 26 15 10 0 1 168 211
DdlI 6 5 79 3 212 56 31 28 0 0 185 558
VWD 10 9 39 14 81 35 20 15 1 2 88 95
Gerichte 0 2 18 0 44 13 13 3 0 0 40 30
Schulen 168 85 255 57 291 92 95 71 25 34 70 177
Kantonspolizei 3 2 35 1 59 19 5 13 0 0 103 400




Beschaftigungsstruktur Kader (Personen-ID nach Beschdftigungsgrad)

Frauen | Mdnner | Frauen | Méanner | Frauen | Méanner | Frauen | Méanner | Frauen | Maéanner | Frauen | Ménner
Kanton 2 7 5 5 89 43 26 27 1 2 108 362
RR 3 2
SK 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 1 7
BJD 0 1 1 1 11 12 8 11 0 1 15 79
DBK 2 5 1 2 15 4 4 3 1 0 18 40
FD 0 0 0 0 16 8 2 1 0 0 27 68
DdI 0 0 1 0 24 11 2 7 0 0 27 110
VWD 0 0 2 1 13 5 5 4 0 1 11 38
Gerichte 0 1 0 1 8 3 4 1 0 0 6 18
Schulen 2 5 1 2 8 2 3 2 0 10 31
Kantonspolizei 0 0 0 0 3 3 0 2 0 2 67




Altersstruktur aller MA

2 O 2 3 <20 20-29 30-39 40-49 50-59 60-64 65+
Frauen | Méanner | Total Frauen | Méanner | Total Frauen | Méanner | Total Frauen | Maénner [ Total Frauen | Maénner [ Total Frauen [ Maénner [ Total Frauen [ Maénner [ Total
Kanton 14 5 19 306 151 457 618 408 1026 631 560 1191 736 623 1359 245 260 505 13 17 30
RR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 B 2 0 2 0 0 0
SK 1 0 1 3 2 5 8 3 11 7 8 15 15 16 31 9 3 12 0 0 0
BJD 1 0 1 22 12 34 72 53 125 75 82 157 113 125 238 37 43 80 1 1 2
DBK 3 2 5 98 32 130 231 92 323 275 150 425 291 182 473 103 86 189 9 10 19
FD 7 2 9 70 23 93 69 53 122 67 53 120 81 83 164 31 38 69 2 3 5
DdI 2 1 3 76 67 143 145 158 303 127 213 340 130 153 283 32 57 89 1 1 2
VWD 0 0 0 29 11 40 61 35 96 50 41 91 78 54 132 21 29 50 0 0 0
Gerichte 0 0 0 8 4 12 32 14 46 31 14 45 31 9 40 13 5 18 0 2 2
Schulen 3 2 5 94 30 124 211 90 301 249 134 383 249 169 418 89 81 170 9 10 19
Kantonspolizei 1 0 1 42 59 101 58 109 167 54 146 200 43 84 127 7 37 44 0 0 0




Altersstruktur Kader

2 O 2 3 <20 20-29 30-39 40-49 50-59 60-64 65+
Frauen | Manner | Total Frauen | Manner | Total Frauen | Méanner | Total Frauen | Méanner | Total Frauen | Méanner | Total Frauen | Méanner | Total Frauen | Manner | Total
Kanton 9 6 15 53 54 107 67 138 205 75 165 240 27 81 108| 0 2 2
RR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 B 2 0 2 0 0 0
SK 0 0 0 0 0 0 1 1 2 1 4 5 2 2 4 0 0 0
BJD 2 2 4 12 8 20 8 26 34 12 45 57 1 24 25 0 0 0
DBK 0 0 0 4 3 7 10 12 22 24 22 46 3 17 20 0 0 0
FD 4 2 6 15 17 32 9 22 31 11 29 40 6 7 13 0 0 0
DdI 1 1 2 16 16 32 18 56 74 14 36 50 5 19 24 0 0 0
VWD 2 0 2 4 6 10 10 14 24 10 21 31 5 8 13 0 0 0
Gerichte 0 1 1 2 4 6 11 7 18 2 6 8 3 4 7 0 2 2
Schulen 0 0 0 2 3 5 4 4 8 7 7 14 0 5 5 0 0 0
Kantonspolizei 0 0 0 0 7 7 1 31 32 3 19 22 1 15 16 0 0 0




Total Fiihrungspersonen

2 O 2 3 mit Flag auf Leiter Planstelle im OM (SAP)
Total Frauen | Frauen (%) | Méanner | Mdnner (%)
Kanton 633 214 34% 419 66%
RR 5 3 60% 2 40%
SK 10 4 40% 6 60%
BJD 110 21 19% 89 81%
DBK 95 41 43% 54 57%
FD 122 45 37% 77 63%
Ddl 182 54 30% 128 70%
VWD 80 31 39% 49 61%
Gerichte 29 15 52% 14 48%
Schulen 67 25 37% 42 63%
Kantonspolizei 77 5 6% 72 94%




F(ader (unteres Kader = Lohnklasse 10 — 16 plus Fiihrungsfunktion; mittleres Kader = Lohnklasse 17 — 23 plus Fiihrungsfunktion; oberes Kader = Lohnklasse 24 — 32)

2 O 2 3 MA im Kader unteres Kader mittleres Kader oberes Kader
Total | Frauen |Frauen (%)| Ménner |Maénner (%) Total Total (%) Frauen (Frauen (%)| Méanner |Manner (%) Total Total (%) Frauen (Frauen (%)| Maénner |Maéanner (%) Total Total (%) Frauen (Frauen (%)| Manner |Maénner (%)
Kanton 677 231 34% 446 66% 110 16% 51 46% 59 54% 379 56% 120 32% 259 68% 188 28% 60 32% 128 68%
RR 5 3 60% 2 40% 5 100% 3 60% 2 40%
SK 11 4 36% 7 64%| 1 9% 1 100% 0 0%, 2 18% 0 0% 2 100% 8 73% 3 38% 5 63%)
BID 140 35 25% 105 75%) 37 26% 7 19% 30 81%) 52 37% 10 19% 42 81% 51 36% 18 35% 33 65%)
DBK 95 41 43% 54 57%) 16 17% 7 44% 9 56%) 41 43% 20 49% 21 51% 38 40% 14 37% 24 63%)
FD 122 45 37% 77 63% 24 20% 15 63% 9 38% 75 61% 26 35% 49 65% 23 19% 4 17% 19 83%
Dd| 182 54 30% 128 70% 17 9% 13 76% 4 24% 141 77% 34 24% 107 76% 24 13% 7 29% 17 71%
VWD 80 31 39% 49 61% 14 18% 7 50% 7 50% 55 69% 23 42% 32 58% 11 14% 1 9% 10 91%
Gerichte 42 18 43% 24 57% 1 2% 1 100% 0 0% 13 31% 7 54% 6 46%)| 28 67% 10 36% 18 64%
| Schulen | 67l 25 37%| 42| 63%| 15| 22%) 6| 40%| 9| 60%| 21| 31%| 9| 43%| 12| 57%] 31| 46%| 10| 32%| 21| 68%
| Kantonspolizei | 77| B 6%)| 72| 94%| o| 0% of 0% of 0% 70| 91%] 5| 7%) 65| 93%| 7| 9% of 0% 7| 100%




2023

Teilzeitarbeitende im Kader (Beschaftigungsgrad <= 95%)

Total Total (%) Frauen Frauen (%) Manner Manner (%)
Kanton 207 31% 123 53% 84 19%
RR
SK 3 27% 3 75% 0 0%
BID 46 33% 20 57% 26 25%
DBK 37 39% 23 56% 14 26%
FD 27 22% 18 40% 9 12%
Ddl 45 25% 27 50% 18 14%
VWD 31 39% 20 65% 11 22%
Gerichte 18 43% 12 67% 6 25%
Schulen 26 39% 15 60% 11 26%
Kantonspolizei 8 10% 3 60% 5 7%




